Gobierno del Principado de Asturias
CONSEJERIA DE MEDIO RURAL Y POLITICA AGRARIA

RESOLUCION
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de la Consejeria de Medio Rural y Politica Agraria, por la que se aprueba la convocatoria plurianual 2026, en
concurrencia competitiva, de las ayudas LEADER tique rural y LEADER tique asalariado, de los GRUPOS DE
ACCION LOCAL para el desarrollo de las operaciones previstas en sus Estrategias de Desarrollo Local
Participativo, en el marco del Plan Estratégico de la PAC 2023-2027 (Intervencion 7119), bajo la modalidad de
gasto anticipado.

En relacion con la convocatoria para la concesion, en concurrencia competitiva, de ayudas en el marco
de las Estrategias de Desarrollo Local Participativo LEADER en el Principado de Asturias, para las ayudas LEADER
tigue rural y LEADER tigue asalariado, en el marco del Plan Estratégico de la PAC 2023-2027 (Intervencion 7119)
se dan los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Con fecha de 31 de agosto de 2022, la Comision Europea aprobo el Plan Estratégico de la
PAC para Espafia 2023-2027 (PEPAC), mediante la Decision de Ejecucién de la Comisién de 31 de agosto de 2022
por la que se aprueba el plan estratégico de la PAC 2023-2027 de Espaiia para la ayuda de la Unidn financiada
por el Fondo Europeo Agricola de Garantia y el Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (CCI:
2023ES06AFSP001). En la versidn vigente del PEPAC se incluye la intervencion 7119 LEADER para Asturias,
contando con asignacién financiera suficiente. El porcentaje de contribucién del FEADER establecido para esta
medida es del 80%.

Segundo.- Mediante Resolucion de 11 de enero de 2023, de la Consejeria de Medio Rural y Cohesion
Territorial (BOPA de 19/01/2023), rectificada por Resolucidon de 27 de enero de 2023 (BOPA de 6/02/2023), se
aprobo la convocatoria para la seleccién de los Grupos de Accion Local (en adelante, GAL) para la elaboracion de
Estrategias de Desarrollo Local Participativo (en adelante, EDLP) del Principado de Asturias financiadas por el
FEADER en el marco del Plan Estratégico de la PAC para el periodo 2023-2027, y por Resolucion de 25 de mayo
de 2023 (BOPA de 08/06/2023), se resolvid la referida convocatoria y seleccion6 a los once GAL destinados a
desarrollar tal accion, que son los siguientes:

GRUPO DE ACCION LOCAL NIF
GRUPO LOCAL DE ACCION PARA EL DESARROLLO DE LOS MUNICIPIOS DEL ALTO NALON G74021031
ASOCIACION CENTRO DE DESARROLLO ALTO NARCEA MUNIELLOS G74020900
ASOCIACION GRUPO DE DESARROLLO RURAL DEL BAJO NALON G74018045
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRADO DEL CENTRO DE ASTURIAS PERIURBANO (ADICAP) G33884495
GRUPO DE ACCION LOCAL PARA EL DESARROLLO DE LA COMARCA DEL CAMIN REAL DE LA MESA G74028234
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO RURAL INTEGRAL DE LA COMARCA DE LA SIDRA G74017476
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO RURAL DE LA MONTARNA CENTRAL DE ASTURIAS G74378670
ASOCIACION CENTRO DE DESARROLLO NAVIA-PORCIA G74020603
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO RURAL INTEGRAL DEL ORIENTE DE ASTURIAS G52523479
CENTRO PARA EL DESARROLLO DE LA COMARCA DE OSCOS-EO G33476052
CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL VALLE DEL ESE-ENTRECABOS G33338559
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CONSEJERIA DE MEDIO RURAL Y POLITICA AGRARIA

Tercero.- Mediante Resolucion de 2 de mayo de 2024 (BOPA de 9/05/2024), de la Consejeria de Medio
Rural y Politica Agraria, se aprobaron de forma definitiva las EDLP, elaboradas por los GAL del Principado de
Asturias, en el marco del Plan Estratégico de la PAC para el periodo 2023/2027.

Cuarto.- Con fecha 12 de agosto de 2024, los presidentes de los GAL y la Consejeria de Medio Rural y
Politica Agraria, firmaron los convenios de colaboracion entre el Gobierno del Principado de Asturias y los Grupos
de Accion Local para la aplicacién de la Intervencion 7119 “LEADER” en el marco del Plan Estratégico de la
Politica Agraria Comun de Espafia, para el periodo 2023-2027 en el Principado de Asturias, previo acuerdo de
Consejo de Gobierno y en aplicacion de las antes referidas EDLP. Con caracter general, los convenios de
colaboracién recogen en su Base Primera y Sexta que los GAL actuaran como entidad colaboradora en la gestion
de las ayudas para la aplicacion de la Intervencion 7119 “LEADER” en el marco del Plan Estratégico de la Politica
Agraria Comun de Espafia, para el periodo 2023-2027 en el Principado de Asturias.

Quinto.- La regulacion especifica de las operaciones previstas en las EDLP en relacion con la
Intervencion 7119 “LEADER” y la participacion de los GAL se encuentra en la clausula sexta de los referidos
convenios. En particular, se recoge en el parrafo segundo entre las funciones del GAL que, por criterios de
eficiencia, eficacia y experiencia previa en la elaboracion y publicacién de convocatorias de ayuda, el GAL cede a
la Consejeria de Medio Rural y Politica Agraria la potestad para elaborar y publicar las convocatorias de
propuestas para el otorgamiento de ayudas. Para ello, previamente, el GAL ha comunicado a la Consejeria sus
Criterios de Seleccion de Operaciones (en adelante, CSO) y estos criterios han sido aprobados en Comité de
Seguimiento del PEPAC.

Sexto.- Mediante Resolucion de 20 de mayo de 2025, de la Consejeria de Medio Rural y Politica Agraria,
se aprobd el texto de las bases reguladoras para la concesion de ayudas en el marco de las Estrategias de
Desarrollo Local Participativo LEADER en el Principado de Asturias, para la creacion de empleo auténomo en el
medio rural (LEADER tique rural) y para la creacion de empleo asalariado en el medio rural (LEADER tigue
asalariado), en el marco del Plan Estratégico de la PAC 2023-2027 (Intervencién 7119) (BOPA de 27/05/2025).

Séptimo.- Estas ayudas estan incluidas en la Resolucion de 15 de mayo de 2025, de segunda
modificacion del Plan Estratégico de Subvenciones de la Consejeria de Medio Rural y Politica Agraria 2024-2026
aprobado por Resolucién de 5 de abril de 2024 (BOPA de 12/04/2024).

Octavo.- Las ayudas previstas en la presente resolucion estan cofinanciadas por fondos europeos
FEADER (80%), fondos del Principado de Asturias (14%) y fondos de la Administracion General del Estado (6%).

Noveno.- De acuerdo a lo establecido en la Base Novena, la Consejeria de Medio Rural y Politica Agraria
ha comunicado a cada GAL la dotacién presupuestaria maxima disponible y su distribucién por anualidades. Los
once GAL han remitido a la Consejeria su acuerdo de conformidad indicando las cuantias o porcentajes de esta
dotacion presupuestaria que pretende destinar a cada una de las dos lineas. Estas cuantias se detallan en el
Anexo I.

Décimo.- A los hechos sefialados, les son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

- Reglamento (UE) 2021/2115 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 2 de diciembre de 2021, por el que
se establecen normas en relacion con la ayuda a los planes estratégicos que deben elaborar los Estados
miembros en el marco de la politica agricola comun (planes estratégicos de la PAC), financiada con cargo al
Fondo Europeo Agricola de Garantia (FEAGA) y al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER) y
por el que quedan derogados los Reglamentos (UE) 1305/2103 y 1307/2013.

- Reglamento (UE) 2021/2116 del Parlamento Europeo y del Consejo de 2 de diciembre de 2021, sobre la
financiacidn, la gestion y el seguimiento de la politica agricola comun y por el que se deroga el Reglamento
(UE) 1306/2013.

- La normativa derivada de los anteriores reglamentos comunitarios, asi como cualquier otro reglamento
posterior que le sea de aplicacion y sus posibles modificaciones.

- El Plan Estratégico Nacional de la Politica Agricola Comun (PEPAC) del Reino de Espaiia 2023-2027, aprobado
mediante Decision de Ejecucién de la Comision Europea C (2022) 6017, de 31 de agosto de 2022, para el
periodo de programacion 2023-2027, y/o en sus sucesivas modificaciones, o el que se encuentre en vigor a
fecha de la convocatoria, y su paquete normativo de aplicacion, con sus modificaciones posteriores. Dentro
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de este paquete normativo se encuentran: El Real Decreto 1046/2022, de 27 de diciembre, por el que se
regula la gobernanza del Plan Estratégico de la Politica Agricola Comun en Espafia (PEPAC) y de los fondos
europeos agricolas FEAGA y FEADER; el Real Decreto 1047/2022, de 27 de diciembre, por el que se regula el
sistema de gestion y control de las intervenciones del Plan Estratégico y otras ayudas de la Politica Agricola
Comun; el Real Decreto 147/2023, de 28 de febrero, por el que se establecen las normas para la aplicacion
de penalizaciones en las intervenciones contempladas en el Plan Estratégico de la Politica Agricola Comun, y
se modifican varios reales decretos por los que se regulan distintos aspectos relacionados con la aplicacion
en Espana de la Politica Agricola ComuUn para el periodo 2023-2027.

- Ley 30/2022, de 23 de diciembre, por la que se regulan el sistema de gestion de la Politica Agricola Comun y
otras materias conexas.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, asi como por el Decreto 71/1992, de 29 de octubre, por el que se regula el
régimen general de concesién de subvenciones, modificado por el Decreto 14/2000 y Ley 4/2021 del
Principado de Asturias, de 1 de diciembre, de Medidas Administrativas Urgentes.

- La normativa vigente en materia de Presupuestos Generales del Principado de Asturias.

- Convenios de colaboracion, firmados entre el Gobierno del Principado de Asturias y los GAL para la ejecucion
de la intervencion 7119 “LEADER”, en el marco del PEPAC 2023-2027.

- Resolucién de 20 de mayo de 2025, de la Consejeria de Medio Rural y Politica Agraria, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de ayudas en el marco de las Estrategias de Desarrollo
Local Participativo LEADER en el Principado de Asturias, para la creacién de empleo autébnomo en el medio
rural (LEADER tigue rural) y para la creacion de empleo asalariado en el medio rural (LEADER tigue
asalariado), en el marco del Plan Estratégico de la PAC 2023-2027 (Intervencion 7119) (BOPA de
27/05/2025)

CONSIDERANDO

Primero.- Que el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones prevé
que el procedimiento ordinario de concesion de subvenciones se tramitarda en régimen de concurrencia
competitiva.

Segundo.- Que las subvenciones derivadas de la aplicacién de la presente convocatoria estan
cofinanciadas por el Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER), el Principado de Asturias y el
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

Tercero.- La competencia para convocar estas subvenciones corresponde al titular de la Consejeria de
Medio Rural y Politica Agraria, al amparo de lo dispuesto en el art. 38 de la Ley 6/1984, de 5 de julio, del
Presidente y del Consejo de Gobierno del Principado de Asturias, y el Decreto 22/2023, de 31 de julio, del
Presidente del Principado de Asturias, de reestructuracion de las Consejerias que integran la Administracion de la
Comunidad Autdnoma y el Decreto estructura organica.

Cuarto.- Haciendo uso de las competencias que me han sido atribuidas por la normativa citada y demas
disposiciones de general aplicacion, y considerando que el Consejo de Gobierno del Principado de Asturias
autorizd un gasto plurianual destinado a la presente convocatoria publica de ayudas por un importe total de
2.905.000,00 € con cargo a la aplicacion presupuestaria 1903.711B.773055 “Ayudas operaciones LEADER para

empresas”, para las anualidades 2026 a 2028, por la presente,

RESUELVO

Primero.-. Aprobar la convocatoria plurianual de ayudas LEADER tique rural y LEADER tique
asalariado, en el marco del Plan Estratégico de la PAC 2023-2027 (Intervencidén 7119), convocatoria 2026, que
figura como Anexo I de esta resolucion.

La citada convocatoria quedard condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el
momento resolutorio definitivo en los Presupuestos Generales del Principado de Asturias para 2026,
entendiéndose, en caso contrario, revocado el presente acuerdo y anulados todos los actos que del mismo se
hayan podido derivar segun lo establecido en el articulo 30 del texto refundido del régimen econdmico y
presupuestario aprobado por Decreto Legislativo del Principado de Asturias 2/1998, de 25 de junio.
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Gobierno del Principado de Asturias
CONSEJERIA DE MEDIO RURAL Y POLITICA AGRARIA

Segundo.- La cantidad destinada a la financiacion total de las ayudas que se convocan asciende a un
importe total de 2.905.000,00 € con cargo a la aplicacion presupuestaria 1903.711B.773055 “Ayudas operaciones
LEADER para empresas”con la siguiente distribucion de anualidades y codigos de proyecto:

oL CODIGO ANUALIDAD ANUALIDAD TOTAL
PROYECTO 2026 2028 CONVOCATORIA
GRUPO LOCAL DE ACCION PARA EL DESARROLLO DE
O o O 2026/000422 140.000,00 60.000,00 200.000,00
Q%%IE‘I\_%%N CENTRO DE DESARROLLO ALTO NARCEA | 5456000423 157.500,00 67.500,00 225.000,00
ASOCTACION GRUPO DE ACCION LOCAL DESARROLLO | 0,00 £4.000,00 36.000,00 120,000,00
BAJO NALON
ASOC PARA EL DESARROLLO INTEGRADO DEL
A L e 2026/000425 56.000,00 24.000,00 80.000,00
f:\u:,IPEOS :CCION LOCAL DESARROLLO CAMIN REAL DE | »56/000426 217.000,00 93.000,00 310.000,00
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO RURAL INTEGRAL
A e ’ 2026/000427 175.000,00 75.000,00 250.000,00
ASOC PARA EL DESARROLLO RURAL DE LA MONTARA
e 2026/000450 210.000,00 90.000,00 300.000,00
ASOCIACION CENTRO DESARROLLO NAVIA PORCIA 2026/000451 224.000,00 96.000,00 320.000,00
ASOCIACION PARA DESARROLLO RURAL INTEGRAL
il L 2026/000452 350.000,00 150.000,00 500.000,00
CENTRO PARA EL DESARROLLO DE LA COMARCA
A AL 2026/000454 105.000,00 45.000,00 150.000,00
CEDER VALLE DEL ESE ENTRECABOS 2026/000456 315.000,00 135.000,00 450.000,00
TOTAL| 2.033.500,00| 871.500,00 2.905.000,00

Tercero.- Ordenar la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Principado de
Asturias (en adelante, BOPA), por conducto de la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS).

Cuarto.- Dar traslado de la presente resolucion a los GAL.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos (2) meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia del Principado de Asturias, sin perjuicio de la
posibilidad de previa interposicién de recurso potestativo de reposiciéon ante el titular de esta Consejeria en el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente, no pudiendo simultanearse
ambos recursos, conforme a lo establecido en el articulo 28 de la Ley 2/1995, sobre el Régimen Juridico de la
Administracion del Principado de Asturias y el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y sin perjuicio de que las interesadas puedan ejercitar
cualquier otro que estimen oportuno.
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Gobierno del Principado de Asturias
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ANEXO I

CONVOCATORIA, EN CONCURRENCIA COMPETITIVA, DE AYUDAS PUBLICAS, LEADER TIQUE RURAL Y LEADER
TIQUE ASALARIADO, PARA EL DESARROLLO DE [AS OPERACIONES PREVISTAS EN SUS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL PARTICIPATIVO, EN EL MARCO DEL PLAN ESTRATEGICO DE LA PAC 2023-2027
(INTERVENCION 7119), EN EL PRINCIPADO DE ASTURIAS CORRESPONDIENTE AL ANO 2026 PARA LOS
SIGUIENTES GRUPOS DE ACCION LOCAL: GRUPO LOCAL DE ACCION PARA EL DESARROLLO DE LOS
MUNICIPIOS DEL ALTO NALON, ASOCIACION CENTRO DE DESARROLLO ALTO NARCEA MUNIELLOS,
ASOCIACION GRUPO DE DESARROLLO RURAL DEL BAJO NALON, ASOCIACION PARA EL DESARROLLO
INTEGRADO DEL CENTRO DE ASTURIAS PERIURBANO (ADICAP), GRUPO DE ACCION LOCAL PARA EL
DESARROLLO DE LA COMARCA DEL CAMIN REAL DE LA MESA, ASOCIACION PARA EL DESARROLLO RURAL
INTEGRAL DE LA COMARCA DE LA SIDRA, ASOCIACION PARA EL DESARROLLO RURAL DE LA MONTANA
CENTRAL DE ASTURIAS, ASOCIACION CENTRO DE DESARROLLO NAVIA-PORCIA, ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO RURAL INTEGRAL DEL ORIENTE DE ASTURIAS, CENTRO PARA EL DESARROLLO DE [A COMARCA
DE OSCOS—EO Y CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL VALLE DEL ESE-ENTRECABOS.

Articulo 1.- Objeto y finalidad

1. El objeto de la presente convocatoria es regular las condiciones para la concesidon, en régimen de
concurrencia competitiva durante el ejercicio de 2026, de las ayudas previstas en la Resolucion de 20 de mayo de
2025, de la Consejeria de Medio Rural y Politica Agraria, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesién de ayudas en el marco de las Estrategias de Desarrollo Local Participativo LEADER en el Principado de
Asturias, para la creacion de empleo auténomo en el medio rural (LEADER tigue rural) y para la creacion de
empleo asalariado en el medio rural (LEADER tique asalariado), en el marco del Plan Estratégico de la PAC 2023-
2027 (Intervencion 7119) (BOPA de 27/05/2025) (en adelante, “bases reguladoras”).

2. Las referidas ayudas estan dirigidas a la financiacion de operaciones desarrolladas en el ambito de
actuacion de los GAL, como colaboradores de la Administracion del Principado de Asturias, y dirigidas a la
creacion de empresas (tigue rural) o a la primera contratacion de trabajadores por parte de empresas (tigue
asalariado).

Estas operaciones se adectan a las EDLP, elaboradas por los GAL y aprobadas de forma definitiva por
Resolucion de 2 de mayo de 2024 (BOPA de 9/05/2024), de la Consejeria de Medio Rural y Politica Agraria, en el
marco del Plan Estratégico de la Politica Agraria Comun (PEPAC) para el periodo 2023/2027.

3. Las ayudas objeto de esta convocatoria y descritas en las bases reguladoras citadas anteriormente, son
las siguientes:

—  LEADER tique rural
—  LEADER tique asalariado

4. En el Anexo II de la presente convocatoria se establecen las condiciones de ejecucion de las medidas
que especificamente afectan a cada grupo, derivadas de lo sefialado en la respectiva EDLP y que guardan
coherencia con las condiciones generales establecidas para la aplicacion de la medida correspondiente.
Igualmente, se contempla en dicho anexo los CSO y baremacion de solicitudes.

5. Las operaciones, para ser aprobadas, deberan tener una finalidad claramente definida de acuerdo con
los objetivos de las ayudas. En el caso del tique rural debera justificar, ademas, que la actividad generara una
facturacion superior al Salario Minimo Interprofesional (en adelante, SMI) o un resultado de explotacion superior
a la mitad del SMI.

Articulo 2.- Bases reguladoras

1. Las presentes ayudas publicas se regiran por lo dispuesto en la Resolucion de 20 de mayo de 2025, de
la Consejeria de Medio Rural y Politica Agraria, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
ayudas en el marco de las Estrategias de Desarrollo Local Participativo LEADER en el Principado de Asturias, para
la creacion de empleo autonomo en el medio rural (LEADER tigue rural) y para la creacion de empleo asalariado
en el medio rural (LEADER tique asalariado), en el marco del Plan Estratégico de la PAC 2023-2027 (Intervencion
7119) (BOPA de 27/05/2025).
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La gestion de las ayudas y la actuacion de los GAL en su caracter de entidad colaboradora se desarrollaran
en el marco de lo sefialado en los convenios de colaboracion, firmados entre el Gobierno del Principado de
Asturias, a través de la Consejeria de Medio Rural y Politica Agraria, y los GAL para la ejecucion de la intervencion
7119 “LEADER”, en el marco del Plan Estratégico de la PAC 2023-2027.

Articulo 3.- Ayudas de estado

1. Las ayudas reguladas por estas bases reguladoras se enmarcan en el Reglamento (UE) 2022/2472 de la
Comisién de 14 de diciembre de 2022 por el que se declaran determinadas categorias de ayuda en los sectores
agricola y forestal y en zonas rurales compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108
del Tratado de Funcionamiento de la Unidon Europea (TFUE). En concreto, estas ayudas se encuadran en la
Seccién 7, Ayudas en favor de las pymes en las zonas rurales, de dicho Reglamento y deben cumplir lo dispuesto
en el articulo 61, Importes limitados de ayuda para proyectos de DLP.

2. Para el cumplimiento de las obligaciones impuestas por la normativa europea en materia de las ayudas
de estado, las ayudas acogidas a este régimen de exencién han sido comunicadas a la Comision Europea que le
ha asignado el cddigo de comunicacion de ayuda de estado SA.119302 AGRI.

Articulo 4.- Definiciones

En virtud del principio de economia del lenguaje y para evitar duplicaciones que dificulten la lectura del
texto se introducen las siguientes definiciones:

1. Beneficiaria. Persona beneficiaria: la persona fisica, juridica o entidad destinataria de fondos
publicos que debera realizar la actividad que fundamentd el otorgamiento de la subvencion, o
encontrarse en la situacion que legitime su concesion.

2. Interesada. Persona interesada: la persona fisica, juridica o entidad que responde al concepto de
interesado segln se define en el articulo 4 de la Ley 39/2015.

3. (La) Solicitante. Persona solicitante: la persona fisica, juridica o entidad titular de la solicitud de
ayuda.

4, Joven sin experiencia previa. A efectos de la ayuda tique asalariado se considerara como joven a la

persona menor de 41 afos en el momento de la solicitud de ayuda (o de la comunicacion previa en
su caso). Y se considerara que no tiene experiencia previa cuando, de acuerdo a su informe de vida
laboral, no haya trabajado en el mismo sector de actividad para el que va a ser contratado, o bien
cuando no haya trabajado en el mismo grupo de cotizacién para el que va a ser contratado.

Articulo 5.- Beneficiarias y requisitos

1. Podran ser beneficiarias de la ayuda las personas fisicas o juridicas, que cumplan lo establecido en la
Base Quinta de las bases reguladoras y cuyas actuaciones cumplan lo establecido en la Base Sexta. En el caso de
entidades sin personalidad juridica sélo se admitiran las Comunidades de Bienes y las Titularidades compartidas
recogidas en la Ley 35/2011 sobre titularidad compartida de las explotaciones agrarias.

Se tendran en cuenta, asimismo, las limitaciones y condiciones dispuestas, para cada uno de los GAL, en
el Anexo II de la presente convocatoria.

Articulo 6.- Financiacion

1. Para la concesion de las referidas ayudas se destinara un importe de DOS MILLONES NOVECIENTOS
CINCO MIL (2.905.000 €) con cargo a la aplicacion presupuestaria 1903.711B.773055 “Ayudas operaciones
LEADER para empresas”de los presupuestos generales del Principado de Asturias repartidos en dos anualidades:
DOS MILLONES TREINTA Y TRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA EUROS (2.033.500 €) con cargo al afio 2026 y
OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL QUINIENTOS EUROS (871.500 €) con cargo al afio 2028 y con la distribucion
por GAL que se recoge en el siguiente cuadro:

GAL CODIGO ANUALIDAD ANUALIDAD TOTAL
PROYECTO 2026 2028 CONVOCATORIA

GRUPO LOCAL DE ACCION PARA EL DESARROLLO DE

LOS MUNICIPIOS DEL ALTO NALON 2026/000422 140.000,00 60.000,00 200.000,00
ASOCIACION CENTRO DE DESARROLLO ALTO NARCEA 2026/000423 157.500,00 67.500,00 225.000,00
MUNIELLOS
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ASOCIACION GRUPO DE ACCION LOCAL DESARROLLO | 0,000 £4.000,00 36.000,00 120,000,00

BAJO NALON

ASOC PARA EL DESARROLLO INTEGRADO DEL

A DR oL e 2026/000425 56.000,00 24.000,00 80.000,00

ffh’,lPEOs /fCCION LOCAL DESARROLLO CAMIN REAL DE | »56/000426 217.000,00 93.000,00 310.000,00

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO RURAL INTEGRAL

B ’ 2026/000427 175.000,00 75.000,00 250.000,00

ASOC PARA EL DESARROLLO RURAL DE LA MONTARA

e 2026/000450 210.000,00 90.000,00 300.000,00

ASOCIACION CENTRO DESARROLLO NAVIA PORCIA 2026/000451 224.000,00 96.000,00 320.000,00

ASOCIACION PARA DESARROLLO RURAL INTEGRAL

O 2026/000452 350.000,00 150.000,00 500.000,00

CENTRO PARA EL DESARROLLO DE LA COMARCA

AL 2026/000454 105.000,00 45.000,00 150.000,00

CEDER VALLE DEL ESE ENTRECABOS 2026/000456 315.000,00 135.000,00 450.000,00
TOTAL| 2.033.500,00| 871.500,00 2.905.000,00

2. Por necesidades de la convocatoria, se podra proceder al reajuste de anualidades, para lo cual sera

necesario contar con la correspondiente autorizacion de reajuste de anualidades.

3. Las ayudas previstas en la presente resolucion estan cofinanciadas por fondos europeos FEADER

(80%), fondos del Principado de Asturias (14%) y fondos de la Administracién General del Estado (6%).

4. De acuerdo a lo establecido en la Base Novena, la Consejeria de Medio Rural y Politica Agraria ha
comunicado a cada GAL la dotacion presupuestaria méaxima disponible y su distribucion por anualidades. Los once
GAL han remitido a la Consejeria su acuerdo de conformidad indicando las cuantias o porcentajes de esta

dotacidn presupuestaria que pretende destinar a cada una de las dos lineas. Estas cuantias son las siguientes:

Para el tique rural:

. TIQUE RURAL
AL CODIGO
PROYECTO ANUALIDAD ANUALIDAD TOTAL TIQUE
2026 2028 RURAL
GRUPO LOCAL DE ACCION PARA EL DESARROLLO DE
O o N P 2026/000422 105.000,00 45.000,00 150.000,00
Po-VICTON CENTRO DE DESARROLLO ALTO NARCEA | 206/000423 140.000,00 60.000,00 200.000,00
ASOCTACION GRUPO DE ACCION LOCAL DESARROLLO | 0,0 70.000,00 30.000,00 100.000,00
BAJO NALON
ASOC PARA EL DESARROLLO INTEGRADO DEL
A RO ek 2026/000425 49.000,00 21.000,00 70.000,00
(L;El:/:;os :CCION LOCAL DESARROLLO CAMIN REAL DE | »56/000426 192.500,00 82.500,00 275.000,00
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO RURAL INTEGRAL
s ’ 2026/000427 175.000,00 75.000,00 250.000,00
ASOC PARA EL DESARROLLO RURAL DE LA MONTARA
e 2026/000450 189.000,00 81.000,00 270.000,00
ASOCIACION CENTRO DESARROLLO NAVIA PORCIA 2026/000451 189.000,00 81.000,00 270.000,00
ASOCIACION PARA DESARROLLO RURAL INTEGRAL
il AL 2026/000452 280.000,00 120.000,00 400.000,00
CENTRO PARA EL DESARROLLO DE LA COMARCA
R A ey 2026/000454 73.500,00 31.500,00 105.000,00
CEDER VALLE DEL ESE ENTRECABOS 2026/000456 252.000,00 108.000,00 360.000,00
TOTAL| 1.715.000,00|  735.000,00 2.450.000,00
Para el tique asalariado:
N ODICO TIQUE ASALARIADO
PROYECTO ANUALIDAD ANUALIDAD TOTAL TIQUE
2026 2028 ASALARIADO
GRUPO LOCAL DE ACCION PARA EL DESARROLLO DE
O O 2026/000422 35.000,00 15.000,00 50.000,00
P -VICTON CENTRO DE DESARROLLO ALTO NARCEA | 206/000423 17.500,00 7.500,00 25.000,00
ASOCTACION GRUPO DE ACCION LOCAL DESARROLLO
o 2026/000424 14.000,00 6.000,00 20.000,00
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| |

ASOC PARA EL DESARROLLO INTEGRADO DEL

e b 2026/000425 7.000,00 3.000,00 10.000,00

EELI\J/IF;E% :CCION LOCAL DESARROLLO CAMIN REALDE | 5456/000426 24.500,00 10.500,00 35.000,00

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO RURAL INTEGRAL

B 2026/000427 0,00 0,00 0,00

ASOC PARA EL DESARROLLO RURAL DE LA MONTARA

ASOC PR EL DESARRS 2026/000450 21.000,00 9.000,00 30.000,00

ASOCIACION CENTRO DESARROLLO NAVIA PORCIA 2026/000451 35.000,00 15.000,00 50.000,00

ASOCIACION PARA DESARROLLO RURAL INTEGRAL

A 2026/000452 70.000,00 30.000,00 100.000,00

CENTRO PARA EL DESARROLLO DE LA COMARCA

R e X 2026/000454 31.500,00 13.500,00 45.000,00

CEDER VALLE DEL ESE ENTRECABOS 2026/000456 63.000,00 27.000,00 90.000,00
TOTAL| 318.500,00| 136.500,00 455.000,00

5. De acuerdo a la Base Novena, si para un GAL hubiese sobrante de crédito en una de las lineas este
sobrante se destinara a cubrir las necesidades de la otra linea, si las hubiese. Si para un GAL hubiese sobrante en
ambas lineas este sobrante se aplicara a solicitantes de otros GAL de esta misma convocatoria en los que haya
lista complementaria de beneficiarias. El sobrante se repartira de forma proporcional a los importes totales que,
para cada GAL, hayan quedado en lista complementaria.

Articulo 7.- Forma, cuantia y compatibilidad de las ayudas

1. Las ayudas se concederan bajo la forma de subvencion, en régimen de concurrencia competitiva y con
caracter plurianual, que se fija en dos anualidades, 2026 y 2028, y consistira en un importe a tanto alzado que
podra alcanzar:

—  Para la ayuda LEADER tigue rural los 50.000 euros, para la creacion de una empresa.

—  Para la ayuda LFADER tique asalariadb: los 20.000 euros, para la contratacion de una persona
desempleada.

Este importe se justifica segln los calculos desarrollados en los Anexos IV y V de las bases reguladoras.
Este limite es conforme a lo previsto en el articulo 61 del Reglamento (UE) 2022/2472 de la Comision de 14 de
diciembre de 2022.

2. La cuantia individualizada que corresponda a cada expediente de ayuda se determinard, una vez
baremados los expedientes, de acuerdo con los criterios definidos para cada GAL en el Anexo II, segun la
siguiente tabla:

2.1 LEADER tique rural

Puntuacién Importe
Hasta 40 puntos 0,00
De 41 a 50 puntos 25.000,00
De 51 a 60 puntos 30.000,00
De 61 a 70 puntos 35.000,00
De 71 a 80 puntos 40.000,00
De 81 a 90 puntos 45.000,00
De 91 a 100 puntos 50.000,00
2.2 LEADER tique asalariado
Puntuacion Importe
Hasta 40 puntos 0,00
De 41 a 60 puntos 10.000,00
De 61 a 80 puntos 15.000,00
De 81 a 100 puntos 20.000,00
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El importe resultante de este calculo se trasladara a la propuesta de concesion y se distribuira en dos
anualidades: una primera anualidad por el 70% de dicho importe; y una segunda anualidad por el 30%.

Para aquellos expedientes denegados que formen parte de la lista complementaria se respetaran
igualmente dichos porcentajes.

En todo caso se respetaran los limites establecidos en la normativa comunitaria y en la normativa basica
estatal.

3. La ayuda LEADER tigue rural sera incompatible con la percepcion de cualquier otra subvencion para la
creacion y/o mantenimiento del empleo auténomo, durante el periodo de compromiso. En el caso de que se
presente dos 0 mas solicitudes de autéonomos societarios que se incorporan a una misma entidad, se admitira
Unicamente la primera de las solicitudes quedando excluidas las restantes en aplicacion del punto 1 a) 2 de la
Base Quinta.

La ayuda LEADER Tique rural no sera de aplicacion para la puesta en marcha de empresas agricolas y/o
ganaderas, que podran beneficiarse (en su caso) de la Ayuda para el establecimiento de personas jovenes
agricultoras (Intervencion 6961.1 del PEPAC) o de la Ayuda para el establecimiento de nuevos agricultores
(Intervencion 6961.2 del PEPAC).

La ayuda LEADER tique asalariado sera incompatible con la percepcion de cualquier otra subvencion para
el mismo puesto/contrato, durante el periodo de compromiso.

La obtencion de las ayudas LEADER tique rural y LEADER tigue asalariado si son compatibles entre si y
también lo son con otras ayudas correspondientes a medidas de inversion u otras dirigidas a empresas recogidas
en las EDLP de los GAL.

Articulo 8.- Gastos subvencionables

La ayuda LEADER tigue rural se dirige a la puesta en marcha de una nueva empresa en el ambito rural,
por parte de personas desempleadas y en la que al menos se genere su puesto de trabajo. La solicitante debera
estar desempleada en el momento de la solicitud de la ayuda (o, en su caso, de la comunicacion previa), pero no
sera exigible que mantenga tal condicion mientras se resuelve la concesion de la ayuda.

El objeto de la ayuda es compensar al empresario autbnomo por determinados gastos en los que
necesariamente ha de incurrir para la creacidén y puesta en marcha de la empresa. Entre ellos se encuentran
algunos gastos corrientes del ejercicio (cotizacion a la Seguridad Social), asi como garantizarle unos ingresos
minimos durante los primeros afios de actividad, con el fin Gltimo de contribuir a la sostenibilidad de la empresa y
su mantenimiento en el tiempo.

Se exigira el mantenimiento del empleo durante un periodo de 5 afios desde el alta como auténomo.

La ayuda se establece como un importe a tanto alzado, segln los calculos del Anexo IV de las bases
reguladoras y, por tanto, no es necesaria la justificacion de los gastos incurridos.

La ayuda LEADER tigue asalariado se dirige a la contratacién de personas desempleadas por parte de
empresas que, en el momento de la solicitud, no hayan tenido personal asalariado por cuenta ajena en los cinco
afos anteriores a la solicitud de ayuda. La persona a contratar debera estar desempleada en el momento de la
solicitud de la ayuda (o, en su caso, de la comunicacidn previa), pero no sera exigible que mantenga tal condicién
mientras se resuelve la concesion de la ayuda.

El objeto de la ayuda es compensar parcialmente al empresario por los gastos en que debe incurrir para
una primera contratacion por cuenta ajena. Entre ellos se encuentran algunos gastos corrientes como las
cotizaciones a la Seguridad Social y el salario minimo.

Se exigira el mantenimiento del empleo durante un periodo de 2 afos desde la fecha de alta del
trabajador.

La ayuda se establece como un importe a tanto alzado, segin los célculos del Anexo V de las bases
reguladoras y, por tanto, no es necesaria la justificacion de los gastos incurridos.
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Articulo 9.- Criterios de valoracion

Al objeto de aplicar el régimen de concurrencia competitiva, los proyectos presentados y declarados
elegibles, se valoraran de acuerdo con los baremos de puntuacion de cada GAL, aprobados por el Comité de
Seguimiento del PEPAC y publicado en el Anexo II de la presente convocatoria.

Articulo 10.- Solicitud, plazo y documentacion a presentar

1. En la sede electrdnica del Principado de Asturias (https://sede.asturias.es) estan publicados los modelos
normalizados de estas ayudas, que se podran localizar introduciendo el cédigo AYUD0O535T06 en el buscador de
la cabecera (situado en la parte superior derecha de la pagina) en la que se encontrarda informacion
complementaria, formularios y plantillas para su descarga y la posibilidad de iniciar electronicamente dicha
solicitud por el formulario web. Estos modelos seran de uso obligatorio.

2. La solicitud debera presentarse obligatoriamente por medios electronicos, de conformidad con lo
establecido en el articulo 4 de la Ley 30/2022 de 23 de diciembre, por aplicacion del articulo 14.3 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, en los términos previstos reglamentariamente, y en la sede electrénica del Principado
de Asturias https://sede.asturias.es/ a través del modelo normalizado antes mencionado, mediante el formulario
web.

Las personas fisicas que no tengan la consideracion de obligado electrdnico, segun el articulo 14.2 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas podran
solicitar asistencia al GAL para la realizacion de dicho tramite. Para ello deberan firmar una autorizacion para que
desde el GAL se tramite, en su nombre, el registro de la solicitud en los modelos normalizados, asi como la
presentacion electronica del resto de documentacion requerida, de acuerdo con el articulo 5.7 de la citada Ley
39/2015, de 1 de octubre.

En el caso de que alguno de los documentos a presentar de forma electronica por parte de la persona
solicitante o su representante, por su naturaleza no pudieran ser presentados electronicamente, se permitira la
presentacion de forma presencial dentro de los plazos previstos. Para ello, y junto con el documento que se
presenta, la interesada debera mencionar el cédigo y el érgano responsable del procedimiento, asi como el
nimero de expediente.

3. Cada solicitante debera aportar junto con la solicitud de ayuda la documentacion establecida en el
Anexo III de la presente convocatoria, y debera acreditar el cumplimiento de los requisitos para ser beneficiaria
de la ayuda y los compromisos adquiridos.

La documentacién e informacién establecida en dicho Anexo se considera minimo imprescindible para la
tramitacion de la solicitud. La falta de la documentacién e informacién establecida en dicho Anexo como minimo
imprescindible supondra la exclusion de la solicitud del procedimiento de concesion.

4. De acuerdo al punto 8 de la Base Décima la solicitante podra presentar declaracion responsable en
sustitucion de los documentos acreditativos de los requisitos y/o condiciones establecidas en las bases
reguladoras, segin modelo normalizado de estas ayudas, que se podran localizar introduciendo el codigo
AYUDO0535T06 en el buscador de la cabecera (situado en la parte superior derecha de la pagina

https://sede.asturias.es/).

El GAL y el Servicio Gestor de la Consejeria comprobaran la veracidad de los datos contenidos en dicha
declaracion preferentemente mediante procedimiento de interoperabilidad y, en su caso, requeriran a la
solicitante la presentacion de la documentacién que acredite la realidad de dichos datos, en un plazo no superior
a quince (15) dias habiles, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su solicitud.

5. El plazo de presentacion de la solicitud sera de dos (2) meses a partir de la publicacion del extracto de
la presente convocatoria en el BOPA. Si durante ese plazo se presentara mas de una solicitud sobre la misma
actuacion, solo se atendera a la presentada en el ultimo lugar, quedando anuladas las anteriores. Las solicitudes
presentadas fuera del plazo establecido en la presente convocatoria se excluiran del procedimiento de concesion.

6. Si la solicitud resultase incompleta o defectuosa, se requerira a la solicitante, para que conforme al
articulo 68 de la Ley 39/2015, aporte la documentacion necesaria o subsane los defectos observados, en el plazo
improrrogable de diez (10) dias habiles, con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su
solicitud.
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7. La presentacion de la solicitud implica el conocimiento y aceptacién de las bases reguladoras y
convocatoria.

8. Con independencia de la documentacion exigida, el GAL podra requerir a la solicitante cuanta
informacién y documentacién complementaria sea necesaria para conocer la actividad a subvencionar, asi como
para comprobar que los datos incluidos en el Plan Empresarial del tique rural, y sobre los que se justifica la
viabilidad del proyecto, son razonables y acordes a precios de mercado.

9. Con la presentacion de la solicitud de ayuda y conforme a lo establecido en el articulo 28.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la interesada
autoriza la consulta u obtencidn de aquella documentacion que haya sido elaborada por cualquier Administracion
a no ser que conste en el procedimiento su oposicién expresa. En este sentido, el Principado de Asturias
consultara, a través de las plataformas de intermediacion de datos u otros sistemas electronicos habilitados al
efecto, los documentos necesarios para la resolucion del procedimiento al que se refiere la presente convocatoria
y que se citan a continuacion:

a) Al Ministerio competente en materia de interior, la consulta de datos de identidad
(DNI/NIE/TIE/Certificado comunitario-UE).

b) Al Ministerio competente en materia de notarias, la consulta de Copia Simple de poderes notariales,
en caso de representacion por poder notarial.

c) AlaAgencia Estatal de la Administracion Tributaria, la validacion del NIF del contribuyente

d) A la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, la consulta de hallarse al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias estatales.

e) Al ente Publico de Servicios Tributarios del Principado de Asturias, la consulta de hallarse al corriente
en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda del Principado de Asturias.

f)A la Tesoreria General de la Seguridad Social, la consulta de hallarse al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones frente a la Seguridad Social.

Puede ejercer su derecho de oposicion a través de la sede electronica del Principado de Asturias
accediendo a www.asturias.es/oposicionconsulta y siguiendo las instrucciones marcadas en la ficha del
procedimiento. En todo caso, si ejerce el derecho de oposicién, debera aportar, dentro del plazo de solicitud de la
ayuda, todos los datos y documentos requeridos en el procedimiento.

10. El hecho de presentar la solicitud supone la conformidad para que los datos personales incluidos en los
formularios de la solicitud de ayuda sean incluidos en ficheros automatizados y utilizados de acuerdo con lo
previsto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, en el Real
Decreto-ley 5/2018, de 27 de julio, de medidas urgentes para la adaptacion del Derecho espariol a la normativa
de la Unidn Europea en materia de proteccion de datos y en el Reglamento UE 2016/679, General de Proteccion
de Datos. Igualmente supone la conformidad para que los datos de caracter personal, asi como el importe de la
financiacion publica recibida puedan hacerse publicos con arreglo al Reglamento (UE) 1306/2013 y al Reglamento
(UE) 908/2014, y ser tratados por organismos de auditoria e investigacion de la Unién Europea y del Estado.

11. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 53.1.d) de la Ley 39/2015, se podra obviar la
presentacion de la documentacion siempre que no haya caducado su validez, y que se hubiera aportado con
anterioridad ante la Administracion, especificando la fecha y el 6rgano o dependencia en que fueron presentados
0 que hayan sido elaborados por estas.

Articulo 11.- (')rganos competentes

El titular de la Consejeria de Medio Rural y Politica Agraria ostenta la competencia para resolver la
presente convocatoria.

Articulo 12.- érgano instructor, tramitacion y, en su caso, subsanacion de defectos
1. Los GAL actuaran como entidad colaboradora en la tramitacion de esta ayuda, de acuerdo con lo

previsto en el Convenio y en el articulo 12 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en
adelante, LGS).
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2. El Servicio Gestor de la Consejeria actuara como 6rgano instructor del procedimiento administrativo de
concesion y de pago de estas subvenciones.

3. Las solicitudes presentadas dentro del plazo establecido en la presente convocatoria seran revisadas por
el personal del GAL, que verificard que se hallan debidamente cumplimentadas y acompafiadas de la
documentacion exigida en las bases reguladoras y en la presente convocatoria. Si esta resultase incompleta o
defectuosa, solicitara al peticionario que, en un plazo improrrogable de diez (10) dias habiles, aporte la
documentacion necesaria o subsane los defectos observados, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le
tendra por desistido de su solicitud, la cual, previa Resolucién que debera ser dictada en los términos previstos en
el articulo 21 de la Ley 39/2015, sera archivada sin mas tramite.

Igualmente, desde cada GAL se podran solicitar cuantos informes o datos se estimen necesarios para
resolver adecuadamente las peticiones.

Cuando se haya verificado la documentacion y subsanados en su caso los defectos detectados, el GAL
comprobara que el proyecto se ajusta a lo dispuesto en las bases reguladoras y la presente convocatoria,
emitiendo un informe positivo o negativo respecto a esta cuestion.

4. Una vez emitido el informe anterior, en cada GAL se aplicaran CSO y valoracion que correspondan,
mediante el procedimiento descrito en la Base Duodécima.

Articulo 13.- Criterios de seleccion y valoracion de solicitud. Comision de Valoracion

1. Las solicitudes de ayuda seran evaluadas por el personal técnico del GAL conforme a los CSO,
aprobados en el momento de la convocatoria. Dichos criterios son los que constan en el Anexo II.

La puntuaciéon maxima nunca podra superar los 100 puntos y no podran ser aprobadas las solicitudes que
obtengan una valoracion igual o inferior a 40 puntos.

2. En cada GAL se constituira una Comision de Valoracion compuesta por un maximo de 4 miembros, que
seran:
- El Presidente del GAL, que actuara como presidente de la Comision;
- El Gerente del GAL, que actuara como Secretario de la misma; y
- Uno o dos técnicos del GAL, nombrados por la Presidencia.
En caso de imposibilidad de alguno de los miembros para asistir a dicha Comision, la Presidencia podra
delegar en otro miembro de la Junta Directiva; la Gerencia podra delegar en un técnico del GAL. Si por causas

sobrevenidas no fuese posible completar la Comisién segun las indicaciones anteriores podra nombrarse a
personal de técnico o de la Gerencia de otro GAL.

Si fuese necesario podra participar personal técnico de la Consejeria competente, designado a tal efecto,
con voz, pero sin voto.

3. Seran funciones de cada Comision de Valoracion las siguientes:

a) Asegurar la aplicacion del principio de concurrencia competitiva.
b) Estudiar y valorar las solicitudes presentadas dentro del plazo establecido en la convocatoria.

¢) Comparar las solicitudes admitidas, con el fin de establecer entre las mismas el orden de prelacion
resultante de la aplicacién de los CSO.

d) Confeccionar un acta en la que se recoja el resultado de la evaluacién, los calculos realizados y las
puntuaciones obtenidas, y en la que se formule propuesta motivada de concesion o denegacion con
el siguiente detalle:

i La relacién de las solicitudes de ayudas presentadas.

ii. La relacién de las solicitudes que han de ser declaradas desistidas por renuncia o
abandono expreso de la solicitante.
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iiil. La relacion de solicitudes que han de ser declaradas como excluidas por haber sido
presentadas fuera de plazo, o porque no hubiese comparecido en el plazo de subsanacion
de defectos que se le hubiesen sefialado.

iv. La relacidon de las solicitudes que han de ser desestimadas, por incumplimiento de las
bases reguladoras.

V. La relacion de solicitudes para las que procede resolver la denegacion por no alcanzar la
puntuacion minima exigida en el proceso de seleccion.

Vi. La relacién de las solicitudes, relacionadas de mayor a menor puntuaciéon obtenida en el
proceso de valoracion, a las que procede conceder ayuda y efectivamente se le concede
por haber crédito presupuestario disponible. Para cada solicitud estimada se indicara el
importe de la puntuacion obtenida y el de la subvencion que se propone conceder a cada
proyecto, con indicacion de los importes que corresponden a cada anualidad.

vii. La relacion de solicitudes que, habiendo superado la puntuaciéon minima exigida, y
cumpliendo las condiciones administrativas y técnicas establecidas en las bases
reguladoras para adquirir la condicion de beneficiaria, sean desestimadas por rebasarse la
cuantia maxima del crédito fijado en la convocatoria, con indicacion de la puntuacién
otorgada a cada una y el importe de la subvencién que en su caso le hubiera
correspondido.

Estas solicitudes seran incluidas en una propuesta de lista complementaria (articulo 63.3
del Reglamento de la LGS), ordenada con criterios de prioridad, donde figuren los
importes a conceder a las solicitudes de ayuda que pudieran incorporarse a la lista de
admitidas, en el caso de que se liberaran saldos suficientes en la aplicacion presupuestaria
asignada a esta finalidad. La inclusidn en una lista complementaria no supone ningun nivel
de prioridad en los procesos de seleccién que tenga lugar en la siguiente convocatoria.

e) Elevar sus propuestas de concesion, incluyendo cantidad propuesta para cada expediente, y de
denegacion de ayudas a la aprobacion de la Junta Directiva de cada GAL.

4. Las actas de las reuniones de la Comision de Valoracion para la seleccién y valoracion de solicitudes de
ayuda se publicaran en el sitio web de cada GAL. Tal publicacion, en lo que se refiere a beneficiarias, valoraciones
y ayudas, si se realizase con anterioridad a la aprobacion de la Resolucion, debera expresamente poner de
manifiesto tanto su caracter de mera propuesta inicial, condicionado a lo que establezca finalmente la resolucion
de concesidn, como que la referida publicacion previa no conlleva en si misma derecho alguno. En cualquier caso,
y una vez resuelta la convocatoria, el GAL realizara las actuaciones precisas para hacer publico el contenido
definitivo de la misma, realizando las adecuaciones que en su caso resulten procedentes que se publicaran en el
referido sitio web de cada GAL.

5. A partir del acta de la Comisién de Valoracién, e incorporado el informe correspondiente de la Junta
Directiva del GAL, el conjunto del expediente sera elevado, en un plazo maximo de cuarenta y cinco (45) dias
desde la fecha de cierre del periodo de recepcion de solicitudes, por cada GAL, al Servicio Gestor de la Consejeria
para su oportuna revision, modificacion si se aprecia tal necesidad, tramitacion, fiscalizacion, y aprobacion, si
procede.

La citada propuesta no crea derecho alguno a favor de la solicitante frente a la Administracion.
Articulo 14.- Resolucion del procedimiento de concesion

1. La propuesta, tras comprobacion de su adecuacién a las bases reguladoras y a la presente convocatoria
por parte del 6rgano instructor, y con la incorporacion de las consideraciones que ello implique, sera elevada
como propuesta final, y aprobada, previa fiscalizacion, por resolucion del titular de la Consejeria de Medio Rural y
Politica Agraria o por quien tenga delegada dicha competencia.

2. En caso de que la referida propuesta final recoja modificaciones respecto de la propuesta inicial
formulada por el GAL, el drgano instructor acompaiara el correspondiente informe justificativo de los cambios
introducidos, que no podran ir mas alla de asegurar su plena adecuacién al contenido de la normativa reguladora.
Las modificaciones incorporadas seran puestas en conocimiento del GAL implicado una vez se haya producido la
oportuna fiscalizacion

3. Resolucién de concesion: En las resoluciones de concesion de subvenciones se hara constar:
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_________________________________________________________| _______________________________________________________|
a) La beneficiaria, destino o finalidad y cuantia de la subvencién o ayuda.
b) La aplicacidn presupuestaria a la que se imputa el gasto.
¢) La forma y condiciones de pago.
d) La forma y plazo de justificacion del cumplimiento de su finalidad.

e) Las condiciones impuestas a la beneficiaria, en su caso. Entre las que se encontraran, al menos, las
siguientes obligaciones:

= Compromiso de cumplir la normativa reguladora de aplicacion.

= Someterse a todos los controles financieros adicionales que puedan resultar procedentes,
como consecuencia de la aplicacion de la normativa reguladora comunitaria, nacional o
regional. En particular, aceptar los controles que pueda realizar el GAL en su caracter de
entidad colaboradora, asi como aquellos adicionales que pueda realizar la autoridad de
gestién o el organismo pagador, o aquellos otros “ex post” que pueda realizar la Autoridad
de Certificacion.

= Cumplir con las normas de publicidad establecidas en el Anexo III ‘Requisitos de
informacion, publicidad y visibilidad’ del Reglamento de Ejecucion (UE) 2022/129 de la
Comision, de 21 de diciembre de 2021.

f) En su caso, la relacion de beneficiarias para las que, habiendo superado el umbral minimo de
puntuacion, se haya denegado la ayuda por falta de disponibilidad presupuestaria. Dichos
expedientes conformaran una lista complementaria o “lista de espera” y podran ser aprobados con
posterioridad en el caso de que por renuncias u otras causas se produjeran saldos suficientes en la
aplicacion presupuestaria asignada a esta finalidad.

g) La indicacién de desestimacion del resto de solicitudes.

4. Plazo de resolucién: De acuerdo con las disponibilidades presupuestarias, las subvenciones seran
resueltas y notificadas en el plazo maximo de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de publicacion del
extracto de la presente convocatoria en el BOPA, salvo que la misma posponga sus efectos. Si, transcurridos
dichos plazos, no se hubiese dictado resolucién, la interesada podra entender desestimada su solicitud por
silencio administrativo de acuerdo con lo previsto en el articulo 25.5 de la LGS.

No obstante, conforme al articulo 23 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, excepcionalmente, cuando se hayan agotado los medios personales y
materiales disponibles a los que se refiere el apartado 5 del articulo 21, el 6rgano competente para resolver, a
propuesta, en su caso, del érgano instructor o el superior jerarquico del 6rgano competente para resolver, podra
acordar de manera motivada la ampliacion del plazo maximo de resolucion y notificacion, no pudiendo ser este
superior al establecido para la tramitacion del procedimiento. Contra el acuerdo que resuelva sobre la ampliacién
de plazos, que debera ser notificado a las interesadas, no cabra recurso alguno. Igualmente seran de aplicacion
los supuestos de suspensidn del plazo maximo para resolver del articulo 22 de la Ley.

5. En el caso de que las actuaciones solicitadas precisen de autorizacién o pronunciamiento de cualquier
organismo, incluida la propia Consejeria competente en la materia, la concesion de la subvencion no implica la
obtencion de dichas autorizaciones, que la solicitante deberd tramitar separadamente del expediente de
subvencion.

6. La resolucion pone fin a la via administrativa y contra la misma cabe interponer por las interesadas,
recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos (2) meses,
contados dese el dia siguiente al de su publicacién, sin perjuicio de la posibilidad de la previa interposicién del
recurso potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que dictd el acto, en el plazo de un (1) mes contado
desde el dia siguiente al de su publicacién, no pudiendo simultanearse ambos recurso, conforme a lo establecido
en el articulo 28 de la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la
Administracion, y en el 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones Publicas, y sin perjuicio de que las personas interesadas puedan ejercitar cualquier otro que
estimen oportuno.

7. La notificacion de la resolucidon del procedimiento se realizard a través de su publicaciéon en el Boletin
Oficial del Principado de Asturias.

Articulo 15.- Modificaciones de la resolucion de concesion
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1. Toda alteracién de las condiciones, subjetivas y objetivas, tenidas en cuenta para la concesion de la
subvencion y, en todo caso, la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras
Administraciones Publicas, entes o personas publicas o privadas, nacionales o internacionales, podra dar lugar a
la modificacion de la resolucion de concesidn.

2. A peticidn expresa debidamente justificada por la beneficiaria, siempre que no se perjudiquen derechos
de terceros y que se mantengan el objeto y finalidad que motivaron la concesién de la ayuda, podra resolverse la
autorizacion de modificacion del Plan Empresarial aprobado.

En todo caso la solicitud de autorizacion debera formularse antes de que se haya iniciado la ejecucion de
los cambios para los que se pide la autorizacién. La solicitud de modificacion debera ir acompanada de un
informe explicativo de la modificacion planteada que acredite que se cumple con las condiciones establecidas en
las bases reguladoras y la presente convocatoria y que explique su repercusion sobre el Plan Empresarial
previsto.

El GAL debera realizar un informe de evaluacion (favorable o desfavorable) sobre si dicha modificacion
cumple las condiciones de elegibilidad de la ayuda.

3. El 6rgano competente para la concesién de la ayuda lo sera también para su modificacion. Seran
denegadas las modificaciones que no cuenten con evaluacion favorable del servicio instructor.

4. Si como consecuencia de la modificacion se produjeran alteraciones que afecten a la puntuacion
otorgada en la fase de valoracion, se procedera a la reevaluacién de la solicitud. Si como consecuencia de la
modificacion el expediente obtuviese una puntuacion inferior a la inicial se recalculara el importe concedido
procediendo a la revocacion y, en su caso, reintegro de la cantidad que resulte del calculo. No se podran aprobar
modificaciones para las que la puntuacién recalculada fuese inferior al umbral minimo.

5. No obstante, lo anterior, el érgano concedente podra aceptar modificaciones no sustanciales de las
condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion, puestas de manifiesto por la interesada en la
justificacién, sin que haya mediado solicitud de autorizacidn previa, siempre que no alteren esencialmente la
naturaleza u objetivos de la subvencion y no suponga dafiar derechos de terceros. La aceptacion de dichas
alteraciones no exime a la persona beneficiaria de las sanciones que puedan corresponder.

Se consideraran modificaciones no sustanciales aquellas contempladas en los apartados 2.4 y 3.5 de la
Base Sexta. En estos casos, bastara una comunicacion de la interesada al GAL, que podra hacerse junto a la
solicitud de pago.

Articulo 16.- Obligaciones y compromisos de las beneficiarias

Son obligaciones de las beneficiarias las establecidas en la base decimoquinta, y ademas de las
establecidas en el articulo 14 de la LGS, las siguientes:

1.Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucidén de concesion que se halla al corriente en
el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

2.Acreditar, a través de los medios de prueba establecidos en el articulo 13.3 bis de la LGS, que cumple
los requisitos establecidos en dicho articulo. Esta acreditacion debera realizarse antes de la elevacion
de la propuesta del GAL al Servicio Gestor de la Consejeria prevista en el articulo 13.5 de esta
convocatoria.

3.Acreditar previamente al cobro que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social.

4 Realizar y cumplir las acciones de acuerdo con las condiciones sefaladas en la resolucion de
otorgamiento de la ayuda, debiendo acreditar ante el drgano concedente la realizacion de la
actividad o proyecto o el cumplimiento del fin o propdsito.

5.Comunicar por escrito a la Consejeria competente las modificaciones que alteren o dificulten el desarrollo
de las acciones objeto de subvencion, con el fin de proceder a evaluar aquéllas y, en su caso,
autorizarlas, modificando cuando sea procedente, de acuerdo con las circunstancias, el contenido y
cuantia de la subvencion, sin que en ningln caso esta Ultima pueda incrementarse.
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6.Cumplir las normas minimas, que en su caso les afecten, en materia de contratacion, medioambiental,

urbanistica, e higiénico-sanitaria y contar antes que se realice el pago final, con todos los permisos,
licencias y registros que sean preceptivos para el desarrollo normal de la actividad.

7.Comunicar al drgano concedente cualquier modificacién de los documentos presentados para la

justificacion de la ayuda que se realice con posterioridad a dicha justificacion, o intercambios
comerciales que afecten a los mismos.

8.Conservar durante al menos diez afios los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos

recibidos, incluidos los documentos electrdnicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacién y control

9.Prestar colaboracion y facilitar cuanta documentacion sea requerida en el ejercicio de las funciones de

control.

10. Comunicar al 6rgano concedente las causas de fuerza mayor y circunstancias excepcionales en el
plazo legalmente establecido.

11. Llevar, bien un sistema de contabilidad separado, bien un cédigo contable adecuado para todas las
transacciones relativas a la operacion de conformidad con lo establecido en el articulo 123.2.b) i) del
Reglamento (UE) 2021/2115.

12. Dar publicidad de la financiacién de la actuacién de acuerdo con lo previsto en el Anexo IV de la
presente convocatoria.

13.  Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de la
LGS y en la normativa europea de aplicacién, de acuerdo con lo establecido en estas bases
reguladoras y en la convocatoria correspondiente.

14. Comunicar al érgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
que financien las actuaciones subvencionadas. Comunicacion que debe ser realizada en cuanto se
conozca la citada obtencién y siempre con anterioridad a la justificacion de la aplicacién dada a los
fondos percibidos.

15. Las beneficiarias a las que se refiere el articulo 2.2. d) de la Ley 8/2018, de 14 de septiembre, de
Transparencia, Buen Gobierno y Grupos de interés del Principado de Asturias, estaran obligadas a
cumplir con las obligaciones en materia de transparencia que se recogen para ellos en el Capitulo II
del Titulo I de dicha norma, sobre publicidad activa.

16. En el caso de LEADER tique rural:

a. Mantener la actividad empresarial (alta censal y alta como auténoma) durante al menos 5
afios, desde la fecha de alta como auténomo.
b. Dedicarse en exclusiva a las actividades previstas en el Plan Empresarial.
c. Demostrar la viabilidad econdmica y técnica de la empresa generando una facturacion
superior al SMI o un resultado de explotacion superior a la mitad del SMI.
d. Acreditar que los ingresos de la empresa no proceden en mas de un 50% de un Unico cliente.
Estos compromisos se acreditaran:
o Junto a la solicitud de pago de la ayuda en las anualidades en las que se ha determinado el
abono.
o En los restantes ejercicios, una vez efectuado el pago final y hasta el cumplimiento del periodo
comprometido, deberan acreditarlo, a peticion del GAL, con la documentacion siguiente:

o Informe de Vida Laboral.

o Certificado de situacién censal.

o Contabilidad de la empresa, para acreditar el cumplimiento del requisito de ingresos y/o
resultado de explotacion, asi como que estos ingresos no proceden en mas de un 50% de
un Unico cliente.

17. En el caso de LEADER tique asalariado:

a. Mantener la contratacion durante al menos 2 afios desde la fecha de alta.
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b. Acreditar que, durante este periodo, los contratos mantienen las condiciones especificadas en la
Memoria y con respecto a las cuales se efectud la baremacion del expediente.

c. Acreditar que la persona contratada tiene su centro de trabajo en el ambito territorial del GAL
donde solicitd la ayuda.

Estos compromisos se acreditaran junto a la ultima solicitud de pago.
Articulo 17.- Consecuencias del incumplimiento de las obligaciones y requisitos

1. En caso de incumplimiento por la beneficiaria de cualquiera de los requisitos y obligaciones, sean estas
Ultimas condiciones o compromisos, establecidos en la resolucion de concesidn de subvencion, en la
correspondiente convocatoria o en las presentes bases reguladoras, el régimen de penalizaciones se aplicara de
conformidad con el articulo 9 de la Ley 30/2022 de 23 de diciembre por la que se regula el sistema de gestion de
la PAC y otras materias conexas y con el Real Decreto 147/2023, de 28 de febrero, en concreto con el capitulo III
del Titulo II, “Intervenciones del FEADER fuera del Sistema Integrado de Gestion y Control”.

La autoridad competente denegara integramente la ayuda solicitada, en caso de que se determine que la
beneficiaria ha facilitado datos o informacion incorrecta, de manera intencionada con objeto de recibir la ayuda.

La autoridad competente denegara integramente la ayuda solicitada, en caso de resistencia, obstruccion,
excusa o0 negativa a las actuaciones de control, por parte de la beneficiaria de las ayudas. Se entiende que
existen estas circunstancias cuando la misma, debidamente notificada al efecto, haya realizado actuaciones
tendentes a dilatar, entorpecer o impedir las actuaciones de control.

La autoridad competente podra adoptar una reduccion de hasta el 100% en caso de que se incumplan los
requisitos y obligaciones, incluidos los aspectos medioambientales, exigidos para el acceso a una ayuda de la PAC
0 que no se facilite por negligencia la informacion necesaria para su gestion.

Ademas, la beneficiaria podra quedar excluida de la misma ayuda o intervencion durante el afio natural
siguiente.

2. Estas reducciones y exclusiones se realizaran de acuerdo con la debida proporcionalidad, segln lo
dispuesto en los apartados 5 y 6 del articulo 59 del Reglamento (UE) 2021/2116, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 2 de diciembre de 2021, sobre la financiacidn, la gestion y el seguimiento de la politica agricola
comun y por el que se deroga el Reglamento (UE) 1306/2013, que modula adecuadamente este principio, y en
los términos establecidos en el Real Decreto 147/2023, de 28 de febrero, por el que se establecen las normas
para la aplicacion de penalizaciones en las intervenciones contempladas en el Plan Estratégico de la Politica
Agricola Comun, y se modifican varios reales decretos por los que se regulan distintos aspectos relacionados con
la aplicacién en Espaiia de la Politica Agricola Comun para el periodo 2023-2027.

3. La determinacién de las penalizaciones por incumplimiento de los criterios o los requisitos de
subvencionabilidad, compromisos u otras obligaciones se realizara de acuerdo con una calificacion previa de los
mismos, de conformidad con lo previsto en el Anexo del Real Decreto 147/2023, de 28 de febrero, que podra ser:
Excluyente, Basico, Principal, Secundario y Terciario. Se considerara que un incumplimiento es excluyente cuando
el mismo no respete los criterios o requisitos de subvencionabilidad establecidos en la concesion y, en su caso,
para el mantenimiento de la ayuda.

En cuanto al calculo de las penalizaciones, la ayuda se denegara o se retirara total o parcialmente en caso
de que no se cumplan los compromisos establecidos, o, cuando proceda, otras obligaciones de la operacion
establecidas en la normativa de la Unién Europea, nacional o autondmica, o en el propio PEPAC, en particular, en
materia de contratacion publica o ayudas estatales, asi como otras normas y requisitos obligatorios.

Para la calificacion especifica de los incumplimientos, se debera valorar y evaluar los incumplimientos en
funcion de la gravedad, alcance, persistencia, reiteracion e intencionalidad de estos. Dicha calificacion se llevara a
cabo teniendo en cuenta el Anexo del Real Decreto 147/2023, de 28 de febrero y el Anexo V de esta
convocatoria.

Si un mismo incumplimiento supone mas de una penalizacion por los criterios o los requisitos de
subvencionabilidad, compromisos u otras obligaciones a que hace referencia el articulo 9 de la Ley 30/2022, de
23 de diciembre, se aplicara la de mayor importe.
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Asimismo, si se observaran incumplimientos de los criterios 0 requisitos de subvencionabilidad,
compromisos u otras obligaciones, cuando no se haya presentado la solicitud de pago, dichos incumplimientos se
evaluaran conforme a lo indicado en los apartados anteriores para aplicar la penalizacién correspondiente.

Las penalizaciones no tendran el caracter de sancién, y seran compatibles con las sanciones que, en su
caso, procedan.

4. En caso de deteccion de incumplimientos, incluidos los que afecten a los CSO valorados en el
procedimiento de seleccion, el Servicio Gestor de la Consejeria debera proceder a la revision del informe de
control administrativo de la puntuacion de la solicitud de subvencion y, en su caso, de la intensidad de
subvencion resultante.

La nueva puntuacion otorgada al expediente como consecuencia de la revision sera comparada con los
resultados del proceso de seleccidon de la convocatoria, de manera que, si ésta resulta inferior a la de la Ultima
solicitud seleccionada o no alcanza el minimo establecido para acceder a la ayuda, la beneficiaria perdera por
completo el derecho a la subvencion y estara obligado a la devolucién, en su caso, de las cantidades
indebidamente percibidas.

En caso contrario, podra mantenerse la vigencia de la concesion de ayuda, si bien, con la intensidad de
ayuda resultante de la revisidn y con las consecuencias econdmicas y de compromisos de la beneficiaria que ello
implique.

5. El procedimiento para determinar el incumplimiento y el reintegro, cuando proceda, se atendra a lo
dispuesto en la Base Decimoctava relativa a revocacion y reintegro, y régimen de sanciones.

Articulo 18.- Plazo de ejecucion y justificacion

El plazo de ejecucidn, justificacion y solicitud de pago se fijara en la resolucion de concesion,
estableciéndose con caracter general, para el tique rural:

-El 15 de septiembre de 2026 para la primera anualidad;

-El 15 de septiembre de 2028 para la segunda anualidad.
Y para el tique asalariado:

-El 15 de septiembre de 2026 para la primera anualidad;

-El 15 de septiembre de 2028 para la segunda anualidad.

Todo ello, salvo que en la resolucién de concesidn de la subvencion figuren expresamente otras fechas, en
Ccuyo caso seran estas Ultimas las que queden establecidas.

Articulo 19.- Solicitudes de pago y documentacion a presentar

1. En expedientes vinculados a la ayuda LEADER tique rurai, las beneficiarias deberan aportar junto con la
solicitud de pago, la documentacion establecida en el Anexo III de la presente convocatoria, y debera acreditar el
cumplimiento de los requisitos para ser beneficiaria de la ayuda y los compromisos adquiridos.

Las beneficiarias podran solicitar el aplazamiento de la correcta aplicacion de los compromisos referentes a
licencias/autorizaciones y/o facturacion por causas excepcionales debidamente justificadas y que no puedan ni
deban ser consideradas causas de fuerza mayor.

2. En expedientes vinculados a la ayuda LEADER tigue asalariado, las beneficiarias deberan aportar junto
con la solicitud de pago, la documentacion establecida en el Anexo III de la presente convocatoria, y debera
acreditar el cumplimiento de los requisitos para ser beneficiaria de la ayuda y los compromisos adquiridos.

3. El modelo de solicitud de pago figura en la sede electronica del Principado de Asturias
(https://sede.asturias.es), que se podra localizar introduciendo el coédigo AYUD0535T06 en el buscador de la
cabecera (situado en la parte superior derecha de la pagina) en la que se encontrard informacion
complementaria, formularios y plantillas para su descarga y la posibilidad de iniciar electronicamente dicha
solicitud por el formulario web.
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Las solicitudes de pago se acompanaran de una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos. Este modelo se localizara igualmente en la sede electrénica introduciendo el mismo codigo
AYUDO535T06.

Finalmente, acompafiando a la solicitud de pago de cualquier expediente y con independencia de la ayuda
a la que se vinculen, la beneficiaria debera incorporar una declaracion responsable en la que sefiale otras ayudas
publicas solicitadas o percibidas para la misma finalidad.
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2. CRITERIOS DE SELECCION DE OPERACIONES DE LA ASOCIACION CENTRO DE DESARROLLO

ALTO NARCEA MUNIELLOS

EXCLUSIONES ESPECIFICAS DEL GRUPO

A) El Grupo Asociacién Centro de Desarrollo Alto Narcea Muniellos ha establecido los siguientes
criterios adicionales de admisibilidad especificos a aplicar en las Medidas LEADER Diversificacion

y LEADER Tique Rural, no siendo subvencionable:

En el sector de alojamientos turisticos,

e Las viviendas vacacionales, viviendas de uso turistico, pensiones, casas de aldea de alquiler

integro y apartamentos turisticos.

¢ Los apartamentos rurales que no constituyan un complejo turistico de al menos 3 apartamentos
rurales y que no presten servicios propios de la actividad hotelera, salvo apartamento/s

turisticos y rurales en los concejos de Ibias y Degafia.

e Los Apartamentos Rurales, Hoteles y Casas de Aldea compartida de categoria inferior a 2

llaves/estrellas o trisqueles.

No seran subvencionables pubs, actividades de ocio nocturno y apuestas.

B) De acuerdo con la Estrategia de Desarrollo Local Participativo 2023-2027 Alto Narcea Muniellos,
las personas a contratar dentro de la Medida LEADER Tique Asalariado deberan pertenecer a

uno de los siguientes perfiles: menor de 51 afos o mujer.

TABLA DE CRITERIOS: Medida. LEADER TIQUE RURAL. Creacion de empleo auténomo en el medio rural.

CREACION DE EMPLEO AUTONOMO EN EL MEDIO RURAL (TIQUE RURAL AUTONOMOS) VALORACION
Criterio n® 1. PRIORIDAD ESTRATEGICA (criterio excluyente) 25
Prioridad 1. Actividades de fabricacion, industria, transformacion, comercio, restauracion, alojamiento turistico, guias de turismo,
turismo activo, artesania, servicios a la poblacion local, servicios agricolas y forestales y actividades del ambito sanitario, técnico y 25
tecnoldgico; conforme se delimita en el Anexo Prioridades Actividades Econdmicas.
Prioridad 2. Actividades empresariales de construccion, servicios y otras actividades empresariales y profesionales, conforme se 20
delimita en el Anexo Prioridades Actividades Econdmicas.
Prioridad 3. El resto de actividades no contempladas con anterioridad. 0
Criterio n® 2. UBICACION DE LA OPERACION (Criterio excluyente) 25
Operaciones con establecimiento en entidades de poblacion de 500 habitantes o menos, poligonos industriales y plaza de 25
abastos.
Operaciones con establecimiento en entidades de poblacién de mas de 500 habitantes. 20
Actividades a domicilio o itinerantes. 12
Otras situaciones no incluidas en los apartados anteriores 0
Criterio n° 3: PERFIL Y ARRAIGO DE LA PERSONA SOLICITANTE (criterio acumulativo) 40
Perfil de la persona solicitante: menor de 41 afios. 15
Perfil de la persona solicitante: Mujer. 5
Perfil de la persona solicitante: Ninguna de los anteriores. 0
Visibilizacion de la actividad: Conforme definicion de establecimiento segiin BBRR 10
Visibilizacion de la actividad: Ubicacién en vivienda . 0
Relevo generacional: Acceso a la actividad por cese (jubilacién o incapacidad) o cambio de titularidad de la actividad. 10
Sin relevo generacional. 0
Criterio n® 4. FORMACION Y EXPERIENCIA DEL SOLICITANTE (criterio excluyente) 10
Formacion y experiencia 10
Experiencia 5
Formacion 5

ACLARACIONES SOBRE LOS CRITERIOS:
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CRITERIO N° 1. PRIORIDAD ESTRATEGICA (CRITERIO EXCLUYENTE).

Se valora la actividad econdmica (IAE) en la que se va dar de alta la persona solicitante, conforme se establece el
Anexo Prioridades Actividades Econdmicas. En caso de que el proyecto contemple altas en mas de un epigrafe de
actividad econdmica, el organo instructor determinara la adscripcion al epigrafe correspondiente en base a la
actividad principal que constituya la base del proyecto empresarial. La operacion puede obtener puntos en un
solo apartado.

CRITERIO N° 2. UBICACION DE LA OPERACION (CRITERIO EXCLUYENTE).

Se valora la ubicacién de la operacion, primando las entidades con menos poblacién y poligonos industriales.
Para valorar la poblacidn se toma como referencia el Ultimo Nomenclator de entidades de poblacion publicado por
SADEI. En el caso de actividades que no requieran de establecimiento se exigira empadronamiento y domicilio
social/fiscal en el territorio a fecha de solicitud de ayuda. La operacion puede obtener puntos en un solo
apartado.

CRITERIO N° 3. PERFIL Y ARRAIGO DE LA PERSONA SOLICITANTE (CRITERIO ACUMULATIVO).

Se valoran el perfil de la persona solicitante, la visibilizacidén de la actividad y el relevo generacional o cambio de
titularidad. La operacion puede obtener puntuacion en varios apartados.

CRITERIO N° 4. FORMACION Y EXPERIENCIA DE LA PERSONA SOLICITANTE (CRITERIO
EXCLUYENTE).

Se valora la formacion de la persona solicitante y la experiencia o madurez del proyecto para desarrollar una
actividad empresarial, siempre y cuando resulten acreditadas y relacionadas con la actividad profesional o
empresarial objeto de la solicitud de ayuda. La operacién puede obtener puntos en un solo apartado.

e Formacion en la actividad a desarrollar o en gestion empresarial. Solo se valorara la formacion
acreditada mediante:
o Master o Titulo universitario oficial.
o Titulo de Grado Medio o Superior de Formacion Profesional.
o Certificado de Profesionalidad nivel I,II o III.
e Experiencia o madurez del proyecto acreditada mediante:

o Vida Laboral/contratos de trabajo dentro de la misma agrupacion de los epigrafes de IAE objeto de
la solicitud de ayuda, por un periodo minimo de 1 afo.

o Certificado de tutela por Centro de Empresas del Principado de Asturias (ACCEPA) o de la Camara
de Comercio, Industria o Navegacion que corresponda.

CRITERIOS DE DESEMPATE:

Cuando se produzca una situacién de igualdad de puntos entre operaciones, una vez aplicados los criterios de
valoracion, para establecer la preferencia se aplicaran los siguientes criterios complementarios con el siguiente
orden de sucesion:

1. Tendran preferencia aquellas operaciones que se ubiquen en entidades de poblacién con menor
numero de habitantes segun los datos que figuran el Gltimo Nomenclator de entidades de poblacion de
SADEI.

2. Si persistiera el empate, se priorizara las operaciones que hayan obtenido mayor puntuacion en el item
“perfil de la persona solicitante” del criterio n°3.

3. Si persistiera el empate se atendera a la persona solicitante de menor edad.

4. Si persistiera el empate, se priorizara las operaciones por orden de registro de entrada.
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TABLA DE CRITERIOS: Medida. LEADER TIQUE ASALARIADO. Creacion de empleo asalariado en el medio

rural.

Las personas a contratar dentro de la Medida LEADER Tique Asalariado deberan pertenecer a uno de los

siguientes perfiles: menor de 51 afios o mujer.

CREACION DE EMPLEO ASALARIADO EN EL MEDIO RURAL (TIQUE RURAL ASALARIADO) VALORACION
Criterio n® 1. PRIORIDAD ESTRATEGICA (criterio excluyente) 25
Actividades Estratégicas: agricola, ganadera y forestal. 25
Prioridad 1. Actividades de fabricacion, industria, transformacion, comercio, restauracion, alojamiento turistico, guias de turismo,
artesania, servicios a la poblacion local, servicios agricolas y forestales y actividades del &mbito sanitario, técnico y tecnoldgico; 20
conforme se delimita en el Anexo Prioridades Actividades Econdmicas.
Prioridad 2. Actividades empresariales de construccion, servicios y otras actividades empresariales y profesionales, conforme se 15
delimita en el Anexo Prioridades Actividades Econdmicas.
Prioridad 3. El resto de actividades no contempladas con anterioridad. 0
Criterio n°® 2. UBICACION DE LA OPERACION (Criterio excluyente) 20
Entidades de poblacion de 500 habitantes o menos, poligonos industriales y plaza de abastos. 20
Entidades de poblacién de mas de 500 habitantes. 15
El proyecto y la actividad sin establecimiento. 0
Criterio n® 3: PERFIL DE LA CONTRATACION (criterio acumulativo) 20
Menor de 41 afios 10
Muijer con hijos o hijas 5
Persona con discapacidad (33% o superior) 5
Ninguna de los anteriores 0
Criterio n® 4. CARACTERISTICAS DE LA EMPRESA EMPLEADORA (criterio excluyente) 15
Antigliedad: Empresa de nueva creacion (< 1 afio de antigiiedad). 15
Antigliedad: > 1 afio y hasta 10 afios. 10
Antigiiedad: > 10 afios. 0
Criterio n® 5. CATEGORIA PROFESIONAL DE LA CONTRATACION (criterio excluyente) 20
Grupo de cotizacion 1 (Ingeniero y Licenciados) a 3 (Jefe Administrativo y de taller). 20
Grupo de cotizacion de 4 (Ayudantes no titulados) a 8 (Oficiales de primera y segunda). 15
Grupo de cotizacion de 9 (Oficiales de tercera y especialistas) a 11 (Trabajadores menores de 18 afios, cualquiera que sea su 0
categoria profesional).

Aclaraciones sobre los criterios:

CRITERIO N° 1. PRIORIDAD ESTRATEGICA (CRITERIO EXCLUYENTE).

Se valora la actividad econdémica (IAE) de la entidad/persona solicitante, conforme se establece el Anexo
Prioridades Actividades Econdmicas. En caso de que el proyecto contemple altas en mas de un epigrafe de
actividad econdmica, el drgano instructor determinara la adscripcion al epigrafe correspondiente en base a la
actividad principal que constituya la base del proyecto empresarial. La operacion puede obtener puntos en un
solo apartado.

CRITERIO N° 2. UBICACION DE LA OPERACION (CRITERIO EXCLUYENTE).

Se valora la ubicacién de la operacién, primando las entidades con menos poblacidon y poligonos industriales.
Para valorar la poblacion se toma como referencia el Ultimo Nomenclator de entidades de poblacion publicado por
SADEI. La operacion puede obtener puntos en un solo apartado.

CRITERIO N° 3. PERFIL DE LA CONTRATACION (CRITERIO ACUMULATIVO).

Se valoran las caracteristicas de la persona a contratar. La operacion puede obtener puntuacion en varios
apartados.
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CRITERIO N° 4. CARACTERISTICAS DE LA EMPRESA EMPLEADORA (CRITERIO EXCLUYENTE).

Se valora la antigliedad de la empresa empleadora, segun la fecha de alta de actividad econdmica respecto a la
fecha de la solicitud de ayuda. La operacion puede obtener puntos en un solo apartado.

CRITERIO N° 5. CATEGORIA PROFESIONAL DE LA CONTRATACION (CRITERIO EXCLUYENTE).

Se valora la categoria profesional de la persona contratada. La operacion puede obtener puntos en un solo
apartado.

CRITERIOS DE DESEMPATE:

Cuando se produzca una situacion de igualdad de puntos entre operaciones, una vez aplicados los criterios de
valoracion, para establecer la preferencia se aplicaran los siguientes criterios complementarios con el siguiente
orden de sucesion:

1. Tendran preferencia aquellas operaciones que se ubiquen en entidades de poblacién con menor
numero de habitantes segln los datos que figuran el Gltimo Nomenclator de entidades de poblacién de
SADEI.

2. Si persistiera el empate, se priorizard las operaciones que hayan obtenido mayor puntuacién en el
criterio 3 “perfil de la contratacion”.

3. Si persistiera el empate, se priorizara las operaciones que hayan obtenido mayor puntuacién en el
criterio 5 “categoria profesional de la contratacion”.

4. Si persistiera el empate se atendera a la empresa de menor antigliedad de la empresa (atendiendo a la
fecha de alta en la actividad econdémica).

5. Si persistiera el empate, se priorizara las operaciones por orden de registro de entrada.

ANEXO VALORACION DEL CRITERIO 1. PRIORIDAD ESTRATEGICA DE ACTIVIDADES ECONOMICAS
Actividades estratégicas:

e Para_Leader Tique Asalariado: agricola, ganaderia y forestales (BO1 actividad agricola, B02 actividad
ganadera y B03 actividad forestal).
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ANEXO III

DOCUMENTACION E INFORMACION QUE SE CONSIDERA MiNIMA IMPRESCINDIBLE A APORTAR
CON LA CONVOCATORIA

DOCUMENTACION A PRESENTAR PARA LA SOLICITUD DE LA AYUDA LEADER TIQUE RURAL Y LEADER TIQUE
ASALARIADO

DOCUMENTACION MINIMA A PRESENTAR CON LA SOLICITUD DE AYUDA (ANTES DE CIERRE DEL PLAZO) Y
CUYA FALTA SUPONDRA LA EXCLUSION DE LA SOLICTUD DEL PROCEDIMIENTO DE CONCESION:

1.- Solicitud de ayuda.

2.- Documentacion identificativa de la solicitante.

3.- Plan Empresarial o Memoria justificativa.

DOCUMENTACION SOLICITUD LEADER TIQUE RURAL:

SOLICITUD DE AYUDA: El modelo de solicitud de ayuda figura en la sede electronica del Principado de Asturias
https://sede.asturias.es, que se podra localizar introduciendo el codigo AYUDO535T06 en el buscador de la
cabecera (situado en la parte superior derecha de la pagina) en la que se encontrard informacion
complementaria, formularios y plantillas para su descarga y la posibilidad de iniciar electronicamente dicha
solicitud por el formulario web.

Junto con la SOLICITUD de AYUDA, la solicitante debera presentar los siguientes documentos:

1. DOCUMENTACION IDENTIFICATIVA DE LA SOLICITANTE:

Sdlo cuando se haya ejercido el derecho de oposicion a la consulta:

- Tarjeta de identificacion fiscal (NIF) de la persona o entidad solicitante.

- Documentacién acreditativa de la representacion que ostenta la persona firmante de la solicitud.

Ademas, en el caso que la solicitante sea una socia que se incorpore a una cooperativa de trabajo asociado de
nueva creacion:

- Escritura publica de constitucion de la Cooperativa de trabajo asociado e inscripcion en el Registro de
Cooperativas, o bien Compromiso de Constitucién de la misma que se facilitara por el GAL.

Ademas, en el caso que la solicitante sea una socia que se incorpore a una sociedad laboral de nueva creacion:

- Escritura publica de constitucién de la Sociedad laboral, Estatutos e inscripcion en el Registro de
Mercantil, o bien Compromiso de Constitucion de la misma que se facilitara por el GAL.

2. DOCUMENTACION IDENTIFICATIVA DE LA OPERACION A SUBVENCIONAR:

- PLAN EMPRESARIAL, seguin modelo facilitado por el GAL.

- DECLARACIONES RESPONSABLES, segun modelo que se podra localizar introduciendo el cddigo
AYUDO0535T06 en el buscador de la cabecera (situado en la parte superior derecha de la pagina
(https://sede.asturias.es).

3. OTRA DOCUMENTACION:

- FICHA DE ACREEDOR del Principado de Asturias, en la que se indique el nimero de la cuenta bancaria
de la solicitante, en la que se quiere que se realicen los pagos de la subvencién, segin modelo que se
podra localizar introduciendo el codigo AYUD0535T06 en el buscador de la cabecera (situado en la parte
superior derecha de la pagina (https://sede.asturias.es).

- CERTIFICADO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES SEGURIDAD SOCIAL (solo en el caso de haber ejercido
el derecho a oposicion para solicitar a los organismos afectados los certificados telematicos que se
incorporaran al expediente).
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- CERTIFICADO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES AGENCIA TRIBUTARIA (s6lo en el caso de haber ejercido
el derecho a oposicion para solicitar a los organismos afectados los certificados telematicos que se
incorporaran al expediente).

- CERTIFICADO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES HACIENDA PRINCIPADO ASTURIAS (sélo en el caso de
haber ejercido el derecho a oposicidn para solicitar a los organismos afectados los certificados
telematicos que se incorporaran al expediente).

- CERTIFICADO SITUACION CENSAL. Certificado de situacidn en el censo de actividades econémicas de la
AEAT de los 3 ultimos afios.

- INFORME DE VIDA LABORAL que acredite la situacién de la solicitante como desempleada en el
momento de solicitud de la ayuda.

- CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PLAZOS LEGALES DE PAGO. En cumplimiento del requisito
previsto en el articulo 13.3.bis de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
modificado por el articulo 214 del Real Decreto Ley 5/2023, de 28 de junio, para poder obtener la
condicion de empresa beneficiaria de una subvencion, mediante certificado segiin modelo que se podra
localizar introduciendo el codigo AYUDO535T06 en el buscador de la cabecera (situado en la parte
superior derecha de la pagina (https://sede.asturias.es) o Informe de Auditor. Solo para empresas ya
creadas en el momento de la solicitud.

En todo caso, el érgano competente podra requerir, ademas, la documentacion complementaria que estime
oportuna, para asegurar la correcta aplicacion de las normas establecidas en esta resolucion y demas normativa
nacional o comunitaria que sea de aplicacion, asi como en la convocatoria de ayudas.

DOCUMENTACION SOLICITUD LEADER TIQUE ASALARIADO:

SOLICITUD DE AYUDA: El modelo de solicitud de ayuda figura en la sede electrénica del Principado de Asturias
(https://sede.asturias.es), que se podra localizar introduciendo el cdédigo AYUDO535T06 en el buscador de la
cabecera (situado en la parte superior derecha de la pagina) en la que se encontrard informacién
complementaria, formularios y plantillas para su descarga y la posibilidad de iniciar electronicamente dicha
solicitud por el formulario web.

Junto con la SOLICITUD DE AYUDA, la persona solicitante debera presentar los siguientes documentos:

1. DOCUMENTACION IDENTIFICATIVA DE LA PERSONA SOLICITANTE:

Sélo cuando se haya ejercido el derecho de oposicion a la consulta:

- Tarjeta de identificacion fiscal (NIF) de la persona o entidad solicitante.

- Documentacion acreditativa de la representacion que ostenta la persona firmante de la solicitud.
Ademas, en el caso que la solicitante sea una persona juridica:

- Escritura publica de constitucion de la Sociedad y modificaciones posteriores, si las hubiera, inscritas en
el Registro Mercantil.

- Estatutos vigentes.
Ademas, en el caso que la solicitante sea una de entidad sin personalidad juridica propia:

- Contrato o acuerdo privado de constitucion y modificaciones posteriores, si las hubiera.

Documento de identidad (DNI/NIF o NIE) de los socios sélo cuando se haya ejercido el derecho de
oposicién a la consulta de dicha documentacién.

Declaracién expresa de los compromisos que adquiere cada una de las socias, asi como de la subvencion
a aplicar a cada una de ellas.

Declaracion de representante o apoderado Unico cuando sea distinto del que se indica en los estatutos.

Declaracién expresa de acuerdo de no disolucion de la agrupacién hasta que haya transcurrido el plazo
de prescripcion previsto en los articulos 39 y 65 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de

Subvenciones.
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2. DOCUMENTACION IDENTIFICATIVA DE LA OPERACION A SUBVENCIONAR:

- MEMORIA en donde se justifique la necesidad de contratacién y se especifiquen las caracteristicas del
puesto de trabajo que desarrollara la persona a contratar, segiin modelo facilitado por el GAL.

- DECLARACIONES RESPONSABLES, segin modelo que se podra localizar introduciendo el cddigo
AYUDO0535T06 en el buscador de la cabecera (situado en la parte superior derecha de la pagina
https://sede.asturias.es).

3. OTRA DOCUMENTACION:

- FICHA DE ACREEDOR del Principado de Asturias, en la que se indique el nimero de la cuenta bancaria
de la solicitante, en la que se quiere que se realicen los pagos de la subvencidn, segin modelo que se
podra localizar introduciendo el codigo AYUDO535T06 en el buscador de la cabecera (situado en la parte
superior derecha de la pagina https://sede.asturias.es).

- CERTIFICADO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES SEGURIDAD SOCIAL (s6lo en el caso de haber ejercido
el derecho a oposicion para solicitar a los organismos afectados los certificados telematicos que se
incorporaran al expediente).

- CERTIFICADO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES AGENCIA TRIBUTARIA (solo en el caso de haber ejercido
el derecho a oposicion para solicitar a los organismos afectados los certificados telematicos que se
incorporaran al expediente).

- CERTIFICADO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES HACIENDA PRINCIPADO ASTURIAS (sélo en el caso de
haber ejercido el derecho a oposicion para solicitar a los organismos afectados los certificados
telematicos que se incorporaran al expediente).

- CERTIFICADO SITUACION CENSAL de la empresa.
- INFORME DE VIDA LABORAL de la empresa.

En todo caso, el GAL podra requerir la documentacion complementaria que estime oportuna para asegurar la
correcta aplicacion de la normativa aplicable.

DOCUMENTACION A PRESENTAR PARA LA SOLICITUD DE PAGO DEL LEADER TIQUE RURAL Y
LEADER TIQUE ASALARIADO

DOCUMENTACION PAGO LEADER TIQUE RURAL:

SOLICITUD DE PAGO: El modelo de solicitud de pago figura en la sede electrénica del Principado de
Asturias (https://sede.asturias.es), que se podrd localizar introduciendo el cddigo AYUDO535TO06 en el buscador
de la cabecera (situado en la parte superior derecha de la pagina) en la que se encontrara informacion
complementaria, formularios y plantillas para su descarga y la posibilidad de iniciar electronicamente dicha
solicitud por el formulario web.

Junto con la SOLICITUD DE PAGO, la solicitante debera presentar los siguientes documentos:

1. DOCUMENTACION PARA EL PRIMER PAGO:

- CERTIFICADO SITUACION CENSAL, para constatar la/s actividad/es.

- INFORME DE VIDA LABORAL o Alta en el régimen correspondiente de la Seguridad Social, en razén de la
actividad econdmica correspondiente al plan empresarial.

- JUSTIFICACION DE LA DISPONIBILIDAD DEL INMUEBLE en el caso de existencia de local afecto a la
actividad empresarial: ESCRITURA DE PROPIEDAD, CONTRATO DE ARRENDAMIENTO o cesidn, etc. O
compromiso, seguin modelo facilitado por el Grupo.

- CERTIFICADO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES SEGURIDAD SOCIAL. (solo en el caso de haber ejercido
el derecho a oposicion para solicitar a los organismos afectados los certificados telematicos que se
incorporaran al expediente).
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CERTIFICADO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES AGENCIA TRIBUTARIA. (solo en el caso de haber
ejercido el derecho a oposicidn para solicitar a los organismos afectados los certificados telematicos que
se incorporaran al expediente).

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES HACIENDA PRINCIPADO ASTURIAS (solo en el caso de
haber ejercido el derecho a oposicién para solicitar a los organismos afectados los certificados
telematicos que se incorporaran al expediente).

2. DOCUMENTACION PARA EL ULTIMO PAGO:

CERTIFICADO SITUACION CENSAL para constatar la/s actividad/es.
INFORME DE VIDA LABORAL.
DOCUMENTACION QUE ACREDITE LA FACTURACION O EL RESULTADO DE EXPLOTACION:

o Documentacion presentada en cumplimiento de sus obligaciones fiscales desde el alta censal
hasta la fecha de la solicitud de pago.

o Contabilidad correspondiente al mismo periodo anteriormente indicado, para acreditar las
obligaciones y requisitos del punto 2.1 y 2.2 de la base sexta (cumplimiento de umbral de
facturacion/resultado de explotacion y requisito de no facturar mas del 50% a un Unico
cliente)..

LICENCIA DE APERTURA Y/O DE ACTIVIDAD o declaracion responsable de desarrollo de la actividad a
nombre de la persona beneficiaria de la ayuda, o documento acreditativo emitido por la autoridad local
competente de innecesaridad.

JUSTIFICACION DE LA DISPONIBILIDAD DEL INMUEBLE en el caso de existencia de local afecto a la
actividad empresarial: ESCRITURA DE PROPIEDAD, CONTRATO DE ARRENDAMIENTO o cesion, etc.

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES SEGURIDAD SOCIAL. (solo en el caso de haber ejercido
el derecho a oposicion para solicitar a los organismos afectados los certificados telematicos que se
incorporaran al expediente).

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES AGENCIA TRIBUTARIA. (solo en el caso de haber
ejercido el derecho a oposicion para solicitar a los organismos afectados los certificados telematicos que
se incorporaran al expediente).

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES HACIENDA PRINCIPADO ASTURIAS (solo en el caso de
haber ejercido el derecho a oposicion para solicitar a los organismos afectados los certificados
telematicos que se incorporaran al expediente).

En todo caso, el GAL podra requerir la documentacion complementaria que estime oportuna para asegurar la

correcta aplicacién de la normativa aplicable.

DOCUMENTACION PAGO LEADER TIQUE ASALARIADO:

SOLICITUD DE PAGO: El modelo de solicitud de pago figura en la sede electrénica del Principado de

Asturias (https://sede.asturias.es), que se podra localizar introduciendo el cddigo AYUD0535T06 en el buscador
de la cabecera (situado en la parte superior derecha de la pagina) en la que se encontrard informacion
complementaria, formularios y plantillas para su descarga y la posibilidad de iniciar electronicamente dicha
solicitud por el formulario web.

Junto con la SOLICITUD DE PAGO, la solicitante debera presentar los siguientes documentos:

1. DOCUMENTACION PARA EL PRIMER PAGO:

CERTIFICADO SITUACION CENSAL.

VIDA LABORAL de la/s persona/s contratada/s, que acredite la situacion en desempleo en el momento
de realizacion de la contratacion.

Justificacién del alta de la persona contratada en la Seguridad Social.
CONTRATO DE TRABAJO formalizado.
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DOCUMENTACION ACREDITATIVA de que la persona contratada cumple con las caracteristicas del
puesto de trabajo previsto.

DECLARACION RESPONSABLE de que entre la persona contratada y la beneficiaria no hay relacion de
parentesco de primer o segundo grado. Cuando la beneficiaria sea una entidad la declaracién debera
referirse al administrador o a quien ostente el control de la empresa y debera tener en cuenta las
empresas vinculadas, segln se establece en el punto 3.3 de la base reguladora sexta.

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES SEGURIDAD SOCIAL (sélo en el caso de haber ejercido
el derecho a oposicion para solicitar a los organismos afectados los certificados telematicos que se
incorporaran al expediente).

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES AGENCIA TRIBUTARIA (solo en el caso de haber ejercido
el derecho a oposicion para solicitar a los organismos afectados los certificados telematicos que se
incorporaran al expediente).

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES HACIENDA PRINCIPADO ASTURIAS (sélo en el caso de
haber ejercido el derecho a oposicion para solicitar a los organismos afectados los certificados
telematicos que se incorporaran al expediente).

2. DOCUMENTACION PARA EL SEGUNDO PAGO Y FINAL (transcurrido al menos dos afios desde la contratacion
realizada que dio lugar al primer pago):

CERTIFICADO SITUACION CENSAL.

INFORME DE VIDA LABORAL de la empresa, que debera abarcar el periodo comprendido entre la
contratacion y la solicitud de pago final.

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES SEGURIDAD SOCIAL (sélo en el caso de haber ejercido
el derecho a oposicion para solicitar a los organismos afectados los certificados telematicos que se
incorporaran al expediente).

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES AGENCIA TRIBUTARIA (sdlo en el caso de haber ejercido
el derecho a oposicion para solicitar a los organismos afectados los certificados telematicos que se
incorporaran al expediente).

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES HACIENDA PRINCIPADO ASTURIAS (sdlo en el caso de
haber ejercido el derecho a oposicion para solicitar a los organismos afectados los certificados
telematicos que se incorporaran al expediente).

En el caso que se den las condiciones del punto 3.5 de base sexta (sustitucion de trabajador), se
debe presentar:

o VIDA LABORAL de la/s persona/s contratada/s, que acredite la situacion en desempleo en el
momento de realizacion de la contratacion.

o Justificacion del alta de la persona contratada en la Seguridad Social.
o CONTRATO DE TRABAJO formalizado.

o DOCUMENTACION ACREDITATIVA de que la persona contratada cumple con las caracteristicas
del puesto de trabajo previsto.

o DECLARACION RESPONSABLE de que entre la persona contratada y la beneficiaria no hay
relacion de parentesco de primer o segundo grado. Cuando la beneficiaria sea una entidad la
declaracion debera referirse al administrador o a quien ostente el control de la empresa y
deberd tener en cuenta las empresas vinculadas, segln se estable en el punto 3.3 de la base
sexta.

En todo caso, el GAL podra requerir la documentacién complementaria que estime oportuna para

asegurar la correcta aplicacion de la normativa aplicable.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 53.1.d) de la Ley 39/2015, se podra obviar la

presentacion de la documentacion siempre que no haya caducado su validez, y que se hubiera aportado con
anterioridad ante la Administracion, especificando la fecha y el 6rgano o dependencia en que fueron presentados
0 que hayan sido elaborados por estas.
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Se podra admitir la sustitucion de la presentacion de determinados documentos que se especificaran en
la convocatoria, por una declaracion de la solicitante en los términos establecidos en el articulo 23.4 de la LGS.
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ANEXO 1V

INFORMACION Y PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION

De acuerdo con lo previsto en los anexos II y III del Reglamento de Ejecucion (UE) 2022/129 de la Comision, de
21 de diciembre de 2021, para los requisitos en materia de informacion, publicidad y visibilidad relacionados con
la ayuda de la Unidn y los Planes Estratégicos de la PAC.

1. Todas las actividades de informacion y publicidad que se lleven a cabo por parte de las beneficiarias deberan
destacar el apoyo de los fondos a la operacion en un lugar visible, indicando la cofinanciacion por la Unidn
Europea, el porcentaje de cofinanciacion y el montante total de la ayuda, e incorporando los logotipos oficiales
del PEPAC, del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion (MAPA) y de la Consejeria de Medio Rural y Politica
Agraria del Principado de Asturias y la especifica de la iniciativa LEADER y del GAL que corresponda. Para
informacion adicional y descarga de logotipos pueden consultarse los portales de Imagen Institucional:

https://european-union.europa.eu/principles-countries-history/symbols/european-flag_es

https://www.funciona.es/public/funcionalmglnstitucional

https://sede.asturias.es/identidad-grafica
La identidad grafica LEADER, asi como la del grupo, sera facilitada por el GAL.

Para ello las beneficiarias, durante la realizacién de las actuaciones, informaran al publico de la ayuda obtenida
en los siguientes términos:

En caso de que la beneficiaria disponga de pagina web oficial y/o cuentas oficiales de redes sociales incorporara
en las mismas una breve descripcion de la operacion, indicando sus objetivos y resultados, y destacando la ayuda
financiera, apareciendo los logotipos de la UE, el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentaciéon (MAPA), la
Consejeria de Medio Rural y Politica Agraria, LEADER vy del GAL.

La beneficiaria colocara en su sede una placa explicativa o una pantalla electrénica equivalente con informacion
sobre la operacion, que destaque la ayuda financiera de la Union y presente también el emblema de la Unién, del
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion (MAPA), de la Consejeria Medio Rural y Politica Agraria, LEADER y
del GAL en tamaio minimo A3, segln el modelo facilitado por el GAL. Debera colocarse en un lugar bien visible
para el publico.

2. Los incumplimientos en materia de publicidad por parte de las beneficiarias seran objeto de las oportunas
reducciones en la liquidacion final de los costes ejecutados. Si el incumplimiento no es subsanado tras
requerimiento se aplicara una penalizacion del 3% de la ayuda total.

Banner imagenes institucionales

Cofinanciad . . -
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ANEXO V

PENALIZACIONES Y CALIFICACION DE INCUMPLIMIENTOS

La Ley 30/2022, de 23 de diciembre, por la que se regulan el sistema de gestion de la Politica Agricola Comun
y otras materias conexas, introduce mediante su articulo 9 en el marco legislativo espafiol el concepto que
anteriormente se venia aplicando mediante los correspondientes reglamentos de la Unién Europea, relativo a las
reducciones y exclusiones a determinadas ayudas PAC.

Mediante el Real Decreto 147/2023, de 28 de febrero, se establecen las normas para la aplicacién de
penalizaciones en las Intervenciones contempladas en el Plan Estratégico de la Politica Agricola Comun, y se
modifican varios reales decretos por los que se regulan distintos aspectos relacionados con la aplicacion en
Espafia de la Politica Agricola Comun para el periodo 2023-2027.

Por su parte el Fondo Espafiol de Garantia Agraria (FEGA) como organismo de coordinacion del Ministerio de
Agricultura, ha consensuado con las comunidades autdénomas la circular de coordinacién Criterios para la
aplicacion de penalizaciones en las intervenciones de desarrollo rural no establecidas en el ambito del sistema
integrado del periodo 2023/2027 (Circular de Coordinacién 5/2024).

Basandose en la normativa especifica mencionada, en el presente Anexo se incluye el sistema para el célculo
de las penalizaciones a aplicar por incumplimientos detectados en controles administrativos y sobre el terreno,
controles especificos, controles a posteriori y cualquier otro que se realice sobre la operacion.

1. Penalizaciones por incumplimientos de los criterios o requisitos de admisibilidad.

Se considera que un incumplimiento es excluyente cuando implica que no se han respetado los criterios o
requisitos establecidos para conceder la ayuda y, en su caso, el mantenimiento de esta. Dependiendo del
momento en que se detecte supondra la exclusion o la penalizacién del 100% de la ayuda, implicando, en su
caso, el reintegro de importes ya abonados.

En casos de incumplimiento grave, falsedad, creacién de condiciones artificiales y de negligencia, la
beneficiaria quedara excluida de las medidas durante el afio natural en el que se haya detectado el
incumplimiento y durante el afio natural siguiente.

Si una operacién no cumple con los criterios de seleccién por los que se eligié se excluira de la ayuda, salvo
que las actuaciones finalmente ejecutadas alcancen la puntuacidn minima para acceder a la ayuda. Si se
desvirtan los criterios de seleccion, pero el expediente alcanza igualmente la puntuacion minima y no se
perjudican derechos de terceros, se aplicara la penalizacion establecida por incumplimiento de compromisos y
otras obligaciones.

Los criterios o requisitos establecidos para conceder la ayuda y, en su caso el mantenimiento de la misma
cuyo incumplimiento se considera excluyente son los siguientes:

Los establecidos como requisitos generales para ser beneficiarias.
Los establecidos en la base reguladora Quinta, Beneficiarias. Requisitos y forma de acreditarlos.

Que la empresa ejerza o vaya a ejercer actividades que estén entre las excluidas, segun el Anexo II de las
Bases reguladoras o, para cada GAL, en el Anexo II de esta convocatoria.

No alcanzar la puntuaciéon minima establecida en los criterios de seleccién de operaciones.

2. Penalizaciones por incumplimientos de compromisos u otras obligaciones.

La calificacion de incumplimientos de compromisos u otras obligaciones referidas en el articulo 9 de la Ley
30/2022, de 23 de diciembre, se hara segun lo previsto en el anexo I del Real Decreto 147/2023, y a lo previsto

en la base reguladora Decimosexta.

2.1 Tabla de incumplimientos y penalizaciones: para ambas lineas.
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Descripcion del compromiso

Clasificacion del
incumplimiento

Penalizacion

Acreditar previamente al cobro que se encuentra al corriente de sus

Se dara plazo de subsanacion, transcurrido el cual se le

. - - - N Bésico . i~ T
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social. tendra por desistida de la solicitud de pago afectada.
Disponer, en el momento de justificacion del Gltimo pago, de todos los
permisos, licencias y registros que sean preceptivos para el desarrollo normal de
la actividad, salvo que hubiesen solicitado el aplazamiento de la aplicacidon de Basico 100% de la ayuda
dichos compromisos por causas excepcionales debidamente justificadas y que
no puedan ni deban considerarse causa de fuerza mayor.
Prestar colaboracion y facilitar cuanta documentacion sea requerida en el
ejercicio de las funciones de control. Si se niega a colaborar o a facilitar la Basico 100% de la ayuda
documentacion.
Comunicar al érgano concedente la obtencién de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien las actuaciones subvencionadas.
Comunicacion que debe ser realizada en cuanto se conozca la citada obtencion - o
. o C " L Basico 100% de la Ayuda
y siempre con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos
percibidos. Si las ayudas concedidas son incompatibles y no ha renunciado a las
mismas y devuelto las cantidades cobradas, en su caso.
Conservar durante al menos 10 afos los documentos justificativos de la Si es la primera vez: 20%
aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos electrdnicos, en Principal
tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control. Si hay reiteracién: 30 %
Comunicar al érgano concedente cualquier modificacién de los documentos
presentados para la justificacion de la ayuda que se realice con posterioridad a Si es la primera vez: 20%
dicha justificacién, o intercambios comerciales que afecten a los Principal
mismos. Siempre que esta modificacion desvirtle la justificacion y tenga Si hay reiteracion: 30 %
repercusion financiera en la operacidn.
) ) - ] - Si es la primera vez: 5%
Llevar, bien un sistema de contabilidad separado, bien un cddigo contable Si ha rer.Jiteracién' 10%
adecuado para todas las transacciones relativas a la operacion de conformidad Secundario (s elyex o diente. esta finalizado se calculard sobre el
con lo establecido en el articulo 123.2.b) i) del Reglamento (UE) P ! PR
" - total de la ayuda; si no esta finalizado, sobre los
2021/2115. Para pequeias y medianas empresas. )
importes ya cobrados)
. ) - h ‘o Si es la primera vez: 1%
Llevar, bien un sistema de contabilidad separado, bien un cddigo contable Si ha rgiteracién' 2% °
adecuado para todas las transacciones relativas a la operacion de conformidad Terciario (s elyex o diente. esta finalizado se calculard sobre el
con lo establecido en el articulo 123.2.b) i) del Reglamento (UE) 2021/2115. Si P - P
- total de la ayuda; si no esta finalizado, sobre los
se trata de microempresas. h
importes ya cobrados)
Comunicar al érgano concedente las causas de fuerza mayor y circunstancias
excepcionales en el plazo legalmente establecido. Siempre que se compruebe la Si es la primera vez: 1%
existencia de la causa de fuerza mayor y con independencia de los efectos que Terciario
tenga en el expediente. Es decir, cuando el incumplimiento se refiera al plazo de Si hay reiteracién: 2%
comunicacion.
Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas . .
) 9 ! - . » 8y ! Si es la primera vez: 1%
ingresos o recursos que financien las actuaciones subvencionadas. - ] oo
S ] - . Si hay reiteracion: 2%
Comunicacion que debe ser realizada en cuanto se conozca la citada obtencion Terciario (si el expediente esté finalizado se calculard sobre el
y siempre con anterioridad a la justificacién de la aplicacién dada a los fondos P - P
- . A . - - total de la ayuda; si no esta finalizado, sobre los
percibidos. Si las ayudas concedidas son incompatibles, pero ha renunciado a )
- - importes ya cobrados)
las mismas y devuelto las cantidades cobradas, en su caso.
Dar publicidad de la financiacion de la actuacion, en los términos que se
establezcan en la convocatoria y de acuerdo con lo previsto en el Anexo III del
Reglamento (UE) 2022/219 de la Comisidn, de 21 de diciembre de 2021, para Principal Se establece en el Anexo especifico
los requisitos en materia de informacion, publicidad y visibilidad relacionados
con la ayuda de la Unidn y los Planes Estratégicos de la PAC.
Bésico
Incumplimiento en el plazo de presentacion de la solicitud de pago Principal Ver aclaraciones***
Secundario

**x Incumplimiento en el plazo de presentacion de la solicitud de pago.

El incumplimiento del plazo de presentacién de la solicitud de pago y de la documentacion relacionada por
razones imputables a la beneficiaria conllevara una penalizacion del 1% de la ayuda por dia habil de retraso, a
contar desde la fecha fin del plazo de presentacion de la solicitud de pago, hasta un maximo de 15 dias habiles.
Si el retraso es superior a 15 dias habiles no se admitira la solicitud de pago afectada.

Esta penalizacion se aplicara igualmente en el caso de que se realice requerimiento de subsanacion de la
solicitud de pago, segun el articulo 70.3 del RD 877/2006, 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El periodo de computo de la penalizacidon empezara a contar, en todo caso, desde la fecha fin del plazo

de presentacion de la solicitud de pago.

2.2 Tabla de incumplimientos y penalizaciones: para LEADER tique rural.

Estado del documento
+
S22°  Djreccion electrénica de validacion CSV
“-I-'. Cddigo Seguro de Verificacion (CSV)

15704543201212507727

Original

https://consultaCVS.asturias.es

Pagina 137 de 139




Gobierno del Principado de Asturias
CONSEJERIA DE MEDIO RURAL Y POLITICA AGRARIA

Descripcion del compromiso (_:Ia5|ﬁca_c|o_n del Penalizacion
incumplimiento
Mantener la actividad empresarial (alta censal y alta como auténoma) durante al
menos 5 afos, desde la fecha de alta como auténomo. Si incumple antes de | Basico 100 % de la ayuda
justificar a satisfaccion los hitos correspondientes a cada uno de los pagos.
Mantener la actividad empresarial (alta censal y alta como auténoma) durante al
menos 5 afios, desde la fecha de alta como auténomo. Si incumple una vez | Basico Se calculard el % de incumplimiento respecto al
justificados los hitos correspondientes a cada uno de los pagos, salvo que el | Principal compromiso total de 5 afios. Se revocara el porcentaje
grado de cumplimiento alcance el 95% del periodo, en cuyo caso no habra | Secundario equivalente al periodo que incumple.
penalizacion.
Basico
Dedicarse en exclusiva a las actividades previstas en el Plan Empresarial. Principal Segun redaccion adjunta *
Secundario
Demostrar la viabilidad econdmica y técnica de la empresa generando una | Basico
facturacion superior al SMI o un resultado de explotacién superior a la mitad del | Principal Segun redaccion adjunta **
SMI. Secundario
- - T
Acreditar que los ingresos de la empresa no proceden en mas de un 50% de un Principal Si es la primera vez: 30% de la ayuda.
tnico cliente. Si hay reiteracidn: 50% de la ayuda.
Comunicar las modificaciones en el Plan empresarial, salvo que sean no - - .
. ) o . " Si es la primera vez: 5%
sustanciales segun la definicion de la base decimocuarta, o no impliquen Secundario
modificaciones en la puntuacion del expediente, y sin perjuicio de la revaluacion . . o
) - - Si hay reiteracion: 10%
del mismo y las consecuencias que de esta se deriven.

* Dedicarse en exclusiva a las actividades previstas en el Plan Empresarial.

Si la beneficiaria ha simultaneado la actividad objeto de la ayuda con otra actividad por cuenta ajena durante un
periodo, en computo anual, de treinta (30) dias 0 menos (con independencia del tipo de jornada, completa o
parcial) se considera que no desvirtla la dedicacion exclusiva y, por tanto, no se le aplica ninguna penalizacion.

Si la beneficiaria ha simultaneado la actividad objeto de la ayuda con otra actividad por cuenta ajena durante un
periodo, en computo anual, de entre 31 y 90 dias (con independencia del tipo de jornada, completa o parcial) se
considera que, si bien no desvirtua la dedicacion a la actividad principal, si debe hacerse una revocacion parcial y,
en su caso, reintegro de la ayuda percibida. El calculo se realizara basandose en la siguiente tabla:

Ayuda concedida (€) Periodo d(?jl,g Zr)npromiso Ayuda diaria Periodo incumplido (dias) Penalizacion (€)
C 1.825 (5x365) Ad = C/1825 Id P=AdxId

Si la beneficiaria ha simultaneado la actividad objeto de la ayuda con otra actividad por cuenta ajena durante un
periodo, en computo anual, de mas de 90 dias (con independencia del tipo de jornada, completa o parcial) se
considera que desvirtua la dedicacién a la actividad principal. Por tanto, se tratard de la misma manera que si
hubiese cesado en la actividad.

En caso de que esta simultaneidad consista en ejercer otra actividad por cuenta propia se considerara que se ha
modificado el Plan empresarial y se aplicard, en su caso, la penalizacién prevista por no comunicar dicha
modificacidn, sin perjuicio de la revaluacion del expediente y las consecuencias que de esta se deriven.

** Demostrar la viabilidad econdmica y técnica de la empresa generando una facturacion superior al SMI o,
alternativamente, un resultado de explotacién superior a la mitad del SMI.

En el momento de la justificacion final de la ayuda, salvo que hubiese solicitado el aplazamiento de la aplicacion
de dichos compromisos por causas excepcionales debidamente justificadas y que no puedan ni deban
considerarse causa de fuerza mayor:

Facturacion menor del 25% del SMI; o bien Resultado de explotacion menor del 12,5% del SMI: 100% de la
ayuda.

Facturacion entre el 25% y menos del 50% del SMI; o bien Resultado de explotacion entre el 12,5% y menos del
25% del SMI: 50% de la ayuda.

Facturacién entre el 50 y el 75 % del SMI; o bien Resultado de explotacion entre el 25% y menos del 37,5% del
SMI: 25% de la ayuda.

Facturacién > 75% del SMI: 5% de la ayuda; o bien Resultado de explotaciéon > 37,5% del SMI: 5% de la ayuda.
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Facturacién > 90% del SMI; o bien Resultado de explotaciéon > 45% del SMI: sin penalizacién.

En cada uno de los controles anuales posteriores hasta el cumplimiento de los cinco afios de compromiso:

No tiene facturacion o esta es menor del 25% del SMI; o bien Resultado de explotacién menor del 12,5% del

SMI:
Si es el primer incumplimiento: 50% de la ayuda.

Si hay reiteracion: 100% de la ayuda.

Facturacién entre el 25% y menos del 75% del SMI; O bien Resultado de explotacién entre el 12,5% y menos del

37,5% del SMI:
Si es el primer incumplimiento: 30% de la ayuda.

Si hay reiteracion: 50% de la ayuda.

Facturacion > 75% del SMI; o bien Resultado de explotacion > 37,5% del SMI: sin penalizacion.

2.3 Tabla de incumplimientos y penalizaciones: para LEADER tique asalariado.

Descripcion del compromiso (_:Ia5|ﬁca_C|o_n del Penalizacion
incumplimiento
Mantener la contrataciéon durante al menos 2 afios desde la fecha de alta. Por
desp_|do declarado |mprocedente_9 sin que _eI empresario haya puesto_los Basico 100% de la ayuda
medios razonables para la sustitucion del trabajador que causa baja voluntaria o
despido procedente.
- - 3 -
Mantener la contratacién durante al menos 2 afios desde la fecha de alta. Si no ha c_um.phdo, al Tenos, el 25 % del periodo
. : ) X comprometido: 100% de la ayuda.
Siempre que el empresario demuestre que el trabajador ha causado baja - - . o , ;
. ; - S - - Si ha cumplido mas del 25% del periodo, se calculara
voluntaria y/o ha sido despedido de forma procedente y le ha sido imposible su Basico el % de incumplimiento respecto al compromiso total
sustitucion en los términos previstos en la base sexta 3.5, a pesar de haber o P ) esp compro
) de 2 afos. Se revocara el porcentaje equivalente al
puesto todos los medios razonables. . ;
periodo gue incumple.
Acreditar que, durante este periodo, los contratos mantienen las condiciones
espeaﬁc?cz,das en la _Memorla y con respecto a I;_as_ cgales se efectug la Si es la primera vez: 5%
baremacion del expediente, salvo que se trate de modificaciones no sustanciales Secundario
segun se definen en la base decimocuarta o no impliquen modificaciones en la . . SN
= N - L . ) Si hay reiteracion: 10%
puntuacion del expediente, y sin perjuicio de la revaluacién del mismo vy las
consecuencias que de esta se deriven.
Acrgdlt_ar que la persona cpr_ltlratada tiene su centro de trabajo en el ambito Basico 100 % de la ayuda
territorial del GAL donde solicitd la ayuda.
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